
  สิ่งที่แนบมาด้วย 4 

 

ประวัติกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อแต่งตั้งเข้าใหม่ 
 

1. ช่ือ-สกลุ : นายประกิต สริวิฒันเกต ุ อาย ุ : 44  ปี 
 สญัชาต ิ  : ไทย 
 วฒุิการศกึษา  : วิศวกรรมศาสตร ์วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
   : วิศวกรรมศาสตรม์หาบณัฑิต (ปรญิญาโท) วิศวกรรมโครงสรา้ง มหาวิทยาลยั

พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
   : การจดัการประยกุต ์สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์(นิดา้) 
   : นิติศาสตรภ์าคบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตง่ตัง้  : กรรมการอิสระ  และ กรรมการตรวจสอบ  
 
วนัท่ีไดร้บัแตง่ตัง้เป็นกรรมการ  : วนัท่ี 23 เมษายน 2568 

ประวตัิการท างาน   : กรรมการผูจ้ดัการบรษัิท บรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม  

    เมอรช์ั่นพารท์เนอร ์จ ากดั 

  : 2558-2562 ผูอ้  านวยการฝ่ายวิเคราะหห์ลกัทรพัย ์บรษัิทหลกัทรพัย ์             
   กสกิรไทย จ ากดั (มหาชน)  
  : 2552-2558 ผูช้่วยผูอ้  านวยการฝ่ายวเิคราะหห์ลกัทรพัย ์                              
   บรษัิทหลกัทรพัย ์เอเชียพลสั จ ากดั (มหาชน) 
  : 2551-2552 ผูช้่วยผูจ้ดัการ บรษัิทหลกัทรพัย ์ไอวีโกลบอล จ ากดั (มหาชน) 
  : อาจารยพ์ิเศษวิชากลยทุธก์ารลงทนุ หลกัสตูรเศรษฐศาสตรก์ารเงิน คณะ 
   พฒันาการเศรษฐกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์(นิดา้) 
  : อาจารยพ์ิเศษระดบับณัฑิตศกึษา วิชาการจดัการความเสีย่งและอนพุนัธท์าง 
   การเงิน คณะบญัชี มหาวิทยาลยัศรปีทมุ 
  : อาจารยพ์ิเศษระดบับณัฑิตศกึษาการวิเคราะหท์างเทคนิคและการลงทนุอนพุนัธ ์ 
   คณะบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
  : กรรมการปรบัปรุงหลกัสตูรเศรษฐศาสตรก์ารเงิน คณะพฒันาการเศรษฐกิจ  
   สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์
  : วิทยากรอบรมพนกังานวางแผนการเงินการเงินธนาคารกรุงไทย             
   Foundation of Investment  
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   : วิทยากรดา้นการลงทนุใหก้บัศนูยส์ง่เสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทนุ (TSI) ตลาด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และวิทยากรรบัเชิญใหก้บัองคก์รตา่งๆ 

   : รางวลั นราธิปพงศป์ระพนัธ ์ในฐานะผูม้ีอปุการคณุสงูสดุดา้นวชิาการของสถาบนั
บณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์(นิดา้) 

   : 2556 – 2557 IAA Awards for Analysts Best Technical Analyst นกัวิเคราะห์
เทคนิคยอดเยี่ยม (สายนกัลงทนุรายบคุคลและสายนกัลงทนุสถาบนัในประเทศ) 
ของสมาคมนกัวิเคราะหก์ารลงทนุ 2 ปีซอ้น  

   :   2559 รางวลันกัวเิคราะหย์อดนยิม Money Channel Award (ผลโหวตอนัดบัหนึง่) 
 
การถือหุน้ในบรษัิท  :     ไมม่ีหุน้สามญั 
 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา  :     ผา่นคณะกรรมการในการสรรหาแลว้  คณะกรรมการเห็นวา่  

         นายประกิต สริวิฒันเกต ุมีคณุสมบตัิและมีความรู ้ความสามารถ ประสบการณท์ี่
เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบรษัิท จึงเห็นควรเสนอแตง่ตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ 

การเขา้รว่มประชมุกรรมการบรษัิท  : - ครัง้  
 

ลักษณะความสัมพันธข์องกรรมการอิสระ  

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 

 ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างอิสระ ไม่ม ี
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บรษิัทฯ มีหลกัเกณฑก์ารคดัเลือกและแตง่ตัง้กรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูสดุตามคณุสมบตั ิดงันี ้
1.  เป็นบคุคลธรรมดาและบรรลนุิตภิาวะ 
2.  ไมเ่ป็นบคุคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 
3.  ไม่เคยรบัโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคกุในความผิดเก่ียวกับทรพัยท่ี์ไดก้ระท าโดย

ทจุรติ 
4.  ไม่เคยถกูลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์าร หรือหน่วยงานของรฐั ฐานทจุริต

ตอ่หนา้ท่ี 
5.  ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยส านักงาน ก.ล.ต. หรือไม่อยู่ระหว่างถูกด า เนินคดีอันเน่ืองจาก

กรณีท่ีส านกังาน ก.ล.ต. กล่าวโทษหรือเคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคกุ ไม่ว่าศาลจะมีค า
พิพากษาใหร้อการลงโทษหรือไม่ และพน้โทษจ าคกุหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่ถึง 3 ปี 
ทัง้นี ้เฉพาะในความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายว่า
ดว้ยสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ ดงัตอ่ไปนี ้
(1)  การกระท าอนัไมเ่ป็นธรรมเก่ียวกบัการซือ้ขายหลกัทรพัยห์รือสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ 
(2)  การกระท าโดยทจุรติ หรือการท าใหเ้สียหายตอ่ทรพัยส์ิน ตอ่เจา้หนี ้หรือตอ่ประชาชน 
(3)  ไมป่ฏิบตัหินา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงั หรือซ่ือสตัยส์จุรติ 
(4)  จงใจแสดงขอ้ความอนัเป็นเท็จในสาระส าคญั หรือปกปิดขอ้ความจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ี

ควรบอกใหแ้จง้ 
(5)  ประกอบธุรกิจหลกัทรพัยห์รือธุรกิจสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้โดยไม่ไดร้บัอนญุาตและเขา้ขา่ย

เป็นการฉอ้โกงประชาชน 
6.  ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถาบันการเงิน ไม่ว่าในประเทศหรือ

ต่างประเทศ หรือไม่อยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีอันเน่ืองจากกรณีท่ีหน่วยงานดงักล่าวกล่าวโทษ 
หรือไม่อยู่ระหว่างถูกหน่วยงานดังกล่าว ห้ามเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของสถาบันการเงิน 
หรือไม่เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคกุ ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาใหร้อการลงโทษหรือไม่ 
และพน้โทษจ าคกุหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่ถึง 3 ปี ทัง้นี ้เฉพาะในมลูเหตเุน่ืองจากการ
บริหารงานท่ีมีลักษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเก่ียวกับทรัพย์สิน และท าให้เกิดความ
เสียหายไมว่า่จะตอ่สถาบนัการเงินท่ีบคุคลนัน้เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหาร หรือตอ่ลกูคา้ 
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7.  ไม่เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคกุ ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาใหร้อการลงโทษหรือไม่ และ
พน้โทษจ าคกุหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไมถ่ึง 3 ปี ทัง้นี ้ในความผิดอาญาแผน่ดินเก่ียวกับ
การบรหิารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉอ้โกง หรือทจุรติเก่ียวกบัทรพัยส์ิน 

8.  ไม่เป็นผู้ท่ีศาลมีค าสั่งให้ทรัพยส์ินตกเป็นของแผ่นดินตามกฎหมายเก่ียวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทจุริต กฎหมายว่าดว้ยการปอ้งกนัและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายอ่ืน
ในลกัษณะเดียวกนั และยงัไมพ่น้ 3 ปีนบัแตว่นัท่ีศาลมีค าสั่งใหท้รพัยส์ินตกเป็นของแผน่ดนิ 

9.  ไม่มีพฤติกรรมกระท าการ หรือละเวน้กระท าการโดยไม่สจุริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรง
ในการท าธุรกรรมของบรษิัทหรือบริษัทย่อย และเป็นเหตใุหบ้ริษัทหรือผูถื้อหุน้ไดร้บัความเสียหาย 
หรือเป็นเหตใุหต้นหรือบคุคลอ่ืนไดร้บัประโยชนโ์ดยมิชอบ 

10.  ไม่มีพฤติกรรมในการเปิดเผย หรือเผยแพรข่อ้มลู หรือขอ้ความเก่ียวกับบริษัทหรือบริษัทย่อยอัน
เป็นเท็จท่ีอาจท าใหส้  าคญัผิด หรือโดยปกปิดขอ้ความจริงท่ีควรบอกใหแ้จง้ในสาระส าคญัซึ่งอาจ
มีผลกระทบตอ่การตดัสินใจของผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ไม่ว่าจะโดยการสั่ งการ การมี
ส่วนรบัผิดชอบ หรือมีส่วนรว่มในการจดัท าเปิดเผย หรือเผยแพรข่อ้มลูหรือขอ้ความนัน้ หรือโดย
การกระท าหรือละเวน้การกระท าอ่ืนใด ทัง้นี ้เวน้แตพ่ิสจูนไ์ดว้า่โดยต าแหนง่ ฐานะ หรือหนา้ท่ีของ
ตน ไม่อาจล่วงรูถ้ึงความเป็นเท็จของขอ้มูลหรือขอ้ความดงักล่าว หรือการขาดขอ้เท็จจริงท่ีควร
ตอ้งแจง้นัน้ 

ทัง้นี ้การท าธุรกรรมดงัตอ่ไปนีข้องบรษิัทหรือบริษัทย่อย ไมว่า่จะเป็นการสั่งการ การอนมุตัิ 
การสนับสนุน การไดร้ับประโยชน ์หรือการมีส่วนร่วมอย่างมีนัยส าคัญในลักษณะอ่ืนใด เข้า
ลกัษณะการมีพฤตกิรรมไมส่จุรติ เวน้แตจ่ะพิสจูนไ์ดเ้ป็นประการอ่ืน 
(1)  ธุรกรรมท่ีมิได้กระท าในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนผู้ประกอบธุรกิจจะพึงกระท ากับ

คู่สญัญาทั่วไปในสถานการณเ์ดียวกัน และไม่เป็นไปเพ่ือประโยชนข์องบริษัทหรือบริษัท
ยอ่ยเป็นส าคญั หรือมีลกัษณะไปในทางเอือ้ประโยชนแ์ก่ตนหรือบคุคลอ่ืน 

(2)  ธุรกรรมท่ีไม่เป็นไปตามหลักเกณฑท่ี์ก าหนดตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยเ์ก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือการท ารายการท่ีมีนยัส าคญัท่ีเขา้ข่าย
เป็นการไดม้าหรือจ าหนา่ยไปซึ่งทรพัยส์ิน 

11.  ไมมี่พฤตกิรรมท่ีเป็นการกระท าอนัไมเ่ป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทนุในการซือ้ขายหลกัทรพัย์
หรือสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ หรือมีหรือเคยมีสว่นรว่มหรือสนบัสนนุการกระท าดงักล่าว 


