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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

 

 

 

 

 

 

 
นโยบำยกำรป้องกันปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และกำร

แพร่ขยำยอำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง (Counter-Terrorism and 

Proliferation of Weapon of Mass Destruction Financing : CTPF) 
 

 

  

บริษัทได้มีการทบทวนนโยบายการป้องกันปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่
ขยายอาวุธท่ีมีอานุภาพท าลายล้างสูง ในการด าเนินธุรกิจให้สอดคล้องและเป็นไปในแนวทางเดียวกับหลักการ
ก ากับกิจการท่ีดี ส าหรับบริษัทจดทะเบียน CG Code 2560 ซึ่งคณะกรรมการบริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากัด 

(มหาชน) ในการประชุมเมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติอนุมตัิทบทวนนโยบายดังกล่าว 
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

นโยบำยกำรป้องกันปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และกำรแพร่ขยำยอำวุธทีม่ี

อำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง 

(Counter-Terrorism and Proliferation of Weapon of Mass Destruction Financing : CTPF) 

 

 บริษทั มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ  ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) ตระหนกัถึงหนำ้ท่ีและจรรยำบรรณในกำรด ำเนิน

ธุรกิจใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติัป้องกนัและปรำบปรำมกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และ
กำรแพร่ขยำยอำวุธท่ีมึอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง พ.ศ.2559 กฎหมำย ระเบียบ กฎเกณฑ์ต่ำง ๆ ของส ำนกังำน
ป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน (ส ำนกังำน ปปง.) และหน่วยงำนอ่ืนๆของรัฐ เพื่อป้องกนัมิใหถู้กใชเ้ป็น
ช่องทำงหรือเป็นเคร่ืองมือในกำรสนบัสนุนทำงกำรรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และแพร่ขยำยอำวุธท่ีมีอำนุภำพ
ท ำลำยลำ้งสูง  

 ในกำรน้ี เพื่อป้องกนัควำมเสียหำยบริษทัจึงได้จดัท ำนโยบำยฉบบัน้ีข้ึน ซ่ึงผ่ำนกำรเห็นชอบและ
อนุมติัจำกผูบ้ริหำรระดบัสูงสุด และถือวำ่นโยบำยฉบบัน้ีเป็นนโยบำยหลกัขององคก์ร มีควำมส ำคญัเทียบเท่ำ
กบันโยบำยหลกัในกำรด ำเนินธุรกิจอ่ืน ๆ ดงันั้น ผูบ้ริหำรและพนกังำนทุกคนตอ้งปฏิบติัตำมนโยบำยฉบบัน้ี
อยำ่งเคร่งครัด    

1. วตัถุประสงค ์

 1. เพื่อเป็นแนวทำงปฏิบติัเก่ียวกบักำรป้องกนัมิให้มีกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและ
กำรแพร่ขยำยอำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง ให้เป็นเร่ืองท่ีมีควำมส ำคญัและตอ้งได้รับกำรปฏิบติัอย่ำง
เคร่งครัด 

 2. ผูบ้ริหำรตอ้งให้ควำมส ำคญัในป้องกนัมิให้มีกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำร
แพร่ขยำยอำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง และก ำหนดใหพ้นกังำนตอ้งปฏิบติัตำมนโยบำย ระเบียบวิธีปฏิบติั
ของบริษทั กฎหมำย และกฎระเบียบของหน่วยงำนรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเคร่งครัด 

 

2. ขอบเขตของกำรบังคับใช้ 

 นโยบำยฉบบัน้ีใหมี้ผลบงัคบัใชก้บับริษทั มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ  ำกดั (มหำชน)  
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

3. ค ำนิยำม 

ค ำนิยำม ควำมหมำย 

กำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำร
แพร่ขยำยอำวธุท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง 

บุคคลใดจดัหำ รวบรวม หรือด ำเนินกำรทำงกำรเงิน
หรือทรัพยสิ์นหรือด ำเนินกำรดว้ยประกำรใด ๆ เพื่อ
กำรก่อกำรร้ำย โดยรู้อยู่แล้วว่ำผูรั้บประโยชน์ทำง
กำรเงินหรือทรัพย์สินจำกกำรด ำเนินกำรนั้นเป็น
บุคคลท่ีถูกก ำหนด โดยเจตนำให้เงินหรือทรัพยสิ์น
ถูกในไปใชเ้พื่อสนบัสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมใด ๆ 
ของบุคคลท่ีถูกก ำหนด ของบุคคล คณะบุคคล นิติ
บุคคล หรือองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรก่อกำรร้ำย 

ทรัพยสิ์น เงิน ทรัพย ์หรือวตัถุไม่มีรูปร่ำงซ่ึงอำจมีรำคำและ
อำจถือเอำได้ รวมทั้งดอกผลของเงิน ทรัพย ์หรือ
วตัถุดงักล่ำว เอกสำรทำงกฎหมำย หรือตรำสำรใน
รูปแบบใดๆทั้งท่ีปรำกฎในส่ืออ่ืนใด กระดำษ หรือ
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  ท่ี เ ป็นหลักฐำนแสดง
กรรมสิทธ์ิ  สิทธิคริบคริง สิทธิเรียกร้อง หรือ
ประโยชน์อ่ืนใดในทรัพยสิ์นนั้น 

กำรก่อกำรร้ำย กำรกระท ำท่ีเป็นควำมผิดเก่ียวกับกำรก่อกำรร้ำย
ตำมประมวลกฎหมำยอำญำ หรือกำรกระท ำท่ีเป็น
ควำมผิดตำมกฎหมำยซ่ึงอยู่ภำยใต้ขอบเขตของ
อนุสัญญำและพิธีสำรระหว่ำงประเทศเก่ียวกบักำร
ก่อกำรร้ำยท่ีประเทศไทยเป็นภำคีหรือรับรอง ทั้งน้ี 
ไม่วำ่กำรกระท ำท่ีเป็นควำมผิดนั้นไดก้ระท ำข้ึนใน
รำชอำณำจกัรหรือนอกรำชอำณำจกัร 

อำวธุท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง อำวุธนิวเคลียร์ อำวุธชีวภำพ อำวุธเคมี หรืออำวุธ
อ่ืนใดซ่ึงมีอำนุภำพท่ีจะก่อให้เกิดอนัตรำยต่อชีวิต
มนุษย์ สัตว์ พืช จ  ำนวนมำก หรือต่อส่ิงแวดล้อม
อย่ำงแรงท ำนองเดียวกับอำวุธดังกล่ำว รวมทั้ ง
ระบบกำรส่งอำวุธ ส่วนประกอบหรืออุปกรณ์ของ
อำวธุนั้นดว้ย 
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ค ำนิยำม ควำมหมำย 

บุคคลท่ีถูกก ำหนด บุคคล คณะบุคคล นิติบุคคล หรือองคก์รตำมรำยช่ือ
ซ่ึงมีมติของหรือประกำศภำยใตค้ณะมนตรี 
ควำมมัน่คงแห่งสหประชำชำติก ำหนดให้เป็นผูท่ี้มี
กำรกระท ำอนัเป็นกำรก่อกำรร้ำยหรือกำรแพร่ขยำย
อำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง และส ำนักงำนได้
ประกำศรำยช่ือนั้ น หรือบุคคล คณะบุคคล นิติ
บุคคล หรือองคก์รตำมรำยช่ือท่ีศำลไดพ้ิจำรณำและ
มีค ำสั่งใหเ้ป้นบุคคลท่ีถูกกก ำหนด 

ระงบักำรด ำเนินกำรกบัทรัพยสิ์น กำรห้ำมโอน ย ้ำย ขำย ยกัย ้ำย หรือจ ำหน่ำยซ่ึง
ทรัพยสิ์น หรือเปล่ียนสภำพใช้ประโยชน์ หรือกำร
กระท ำใดๆต่อทรัพยสิ์นอนัจะส่งผลเปล่ียนแปลง
ต่อจ ำนวน มูลค่ำ ปริมำณ ท ำเลท่ีตั้ง หรือลกัษณะ
ของทรัพยสิ์น 

ผูบ้ริหำรระดบัสูง บุคคลซ่ึงมีอ ำนำจและควำมรับผิดชอบในกำรวำง
แผนกำรก ำกบั หรือกำรควบคุมกิจกรรม รวมถึงกำร
จดักำรและกำรบริหำรงำนของสถำบนักำรเงินหรือ
ผูป้ระกอบอำชีพตำมมำตรำ 16 

ผูมี้หนำ้ท่ีรำยงำน ผูมี้หน้ำท่ีรำยงำนกำรท ำธรุกรรมตำมกฎหมำยว่ำ
ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน 

 

4. แนวทำงกำรปฎบิัต ิ

 4.1 มำตรกำรเกีย่วกบักำรตรวจสอบรำยช่ือลูกค้ำและกำรปฏิเสธไม่รับท ำธุรกรรมกบัลูกค้ำ 

 บริษทัจะด ำเนินกำรตรวจสอบรำยช่ือลูกคำ้ และบุคคลท่ีได้รับมอบอ ำนำจ (ถ้ำมี) ทุกรำย กบัขอ้มูล
รำยช่ือบุคคลท่ีถูกก ำหนด ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำร

ร้ำยและกำรแพร่ขยำยอำวธุท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูงก่อนรับท ำธุรกรรมทุกคร้ัง ซ่ึงหำกตรวจสอบแลว้ไม่พบวำ่

เป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนด บริษทัจะรับพิจำรณำกำรท ำธุรกรรม หรือสร้ำงควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจ แต่หำก
ตรวจสอบและตรวจทำนขอ้มูลรำยละเอียดต่ำง ๆ แลว้พบวำ่ลูกคำ้รำยดงักล่ำวเป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนด บริษทั
จะปฏิเสธกำรท ำธุรกรรม หรือปฎิเสธกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจ และด ำเนินกำรจดัท ำรำยงำนกำรท ำ
ธุรกรรมท่ีมีเหตุอนัควรสงสัย (ปปง. 1 – 05 – 10) ส่งไปยงัส ำนกังำน ปปง.   
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 4.2 พื้นที่หรือประเทศทีม่ีควำมเส่ียงด้ำนกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่

ขยำยอำวุธทีม่ีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง  

 กรณีท่ีบริษทัตรวจพบวำ่ลูกคำ้มีสัญชำติ ภูมิล ำเนำ หรืออยูใ่นพื้นท่ีหรือประเทศท่ีมีควำมเส่ียงดำ้นกำร
สนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่ขยำยอำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง ตำมประกำศของ
ส ำนกังำนปปง. บริษทัจะด ำเนินกำรตรวจสอบเพื่อทรำบขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัลูกคำ้ในระดบัท่ีเขม้ขน้ท่ีสุด 

 4.3 กระบวนกำรหลงัตรวจสอบพบว่ำเป็นบุคคลทีถู่กก ำหนด 

 กรณีท่ี 1 ตรวจสอบพบว่ำลูกคำ้เป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนดแต่มิได้ครอบครองทรัพย์สินของบุคคลท่ีถูก

ก ำหนดไว ้ใหด้ ำเนินกำรรำยงำนกำรท ำธุรกรรมท่ีมีเหตุอนัควรสงสัยไปยงัส ำนกังำน ปปง. ภำยใน 7 วนั นบั
แต่วนัท่ีตรวจสอบพบ 

 กรณีท่ี 2 ตรวจสอบพบวำ่ลูกคำ้เป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนดและไดค้รอบครองทรัพย์สินของบุคคลท่ีถูก
ก ำหนดผูน้ั้นไว ้(รับเงินจำกบุคคลท่ีถูกก ำหนดก่อนท่ีจะด ำเนินกำรตรวจสอบรำยช่ือ) จะด ำเนินกำร ดงัน้ี 

 (1) ระงับกำรด ำเนินกำรกับทรัพย์สิน โดยกำรระงบักำรด ำเนินกำรใด ๆ  ท่ีไม่ท ำให้เงินหรือทรัพยสิ์นของ

บุคคลท่ีถูกก ำหนดท่ีไดค้รอบครองไว ้ถูกจ ำหน่ำย จ่ำย โอน หรือเปล่ียนแปลงกำรถือครองในลกัษณะท่ีท ำให้
พน้ไปจำกกำรครอบครองหรือตกอยู่ในมือของบุคคลท่ีถูกก ำหนดหรือถูกน ำไปใช้ในกำรสนับสนุนทำง
กำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยได ้ทั้งน้ี จะด ำเนินกำรภำยใน 24 ชัว่โมงนบัแต่เวลำท่ีรู้วำ่เป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนด  

 (2) แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินที่ถูกระงับ เม่ือได้ระงับกำรด ำเนินกำรกับทรัพย์สินของบุคคล 

ท่ีถูกก ำหนดจะด ำเนินกำรแจง้ขอ้มูลเงินหรือทรัพยสิ์นท่ีได้ระงบัไวต่้อส ำนักงำน ปปง. ด้วยแบบ ปกร. 03 
ภำยใน 10 วนัท ำกำรนบัแต่วนัท่ีไดร้ะงบักำรด ำเนินกำรกบัทรัพยสิ์นของบุคคลท่ีถูกก ำหนด 

 (3) แจ้งข้อมูลลูกค้ำ ด ำเนินกำรแจง้ขอ้มูลลูกคำ้ท่ีเป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนดต่อส ำนกังำน ปปง. ภำยใน 10 
วนัท ำกำรนบัแต่วนัท่ีทรำบถึงกำรเป็นบุคคลท่ีถูกก ำหนดของลูกคำ้รำยนั้นดว้ยแบบ ปกร. 04 

 4.4 กำรประเมนิควำมเส่ียงผลติภัณฑ์หรือบริกำร 

 เพื่อให้มัน่ใจไดว้่ำผลิตภณัฑ์หรือบริกำรท่ีมีอยู่ในปัจจุบนัและท่ีจะไดจ้ดัท ำข้ึนหรือพฒันำใหม่หรือ
ให้บริกำรในอนำคตจะไม่ถูกใช้เป็นช่องทำงในกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่ขยำย
อำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง บริษทัจึงก ำหนดให้มีกำรประเมินควำมเส่ียงผลิตภณัฑ์หรือบริกำร รวมถึง
ก ำหนดมำตรกำรในกำรบรรเทำควำมเส่ียง อีกทั้งท ำกำรตรวจสอบลูกค้ำก่อนท ำธุรกรรมทุกรำยอย่ำง
เคร่งครัด เพื่อป้องกนัมิให้ถูกใช้เป็นช่องทำงในกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่ขยำย
อำวธุท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง 
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

5. กำรก ำหนดแผนกำรพฒันำ และปรับปรุงนโยบำยและระเบียบปฏิบัต ิคู่มือ วธีิกำรต่ำง ๆ  

 บริษทัก ำหนดแผนกำรพฒันำ และปรับปรุงนโยบำยและระเบียบปฏิบติั คู่มือวธีิกำรขั้นตอนต่ำง ๆ แนว
ปฏิบติั ใหมี้ควำมสอดคลอ้งกบักฎหมำยท่ีบงัคบัใชอ้ยู ่โดยจะทบทวนเป็นระยะเวลำและปรับปรุงใหท้นัสมยัอยู่
เสมออยำ่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง หรือจะด ำเนินกำรทนัทีเม่ือกฎหมำย หรือระเบียบฯ มีกำรเปล่ียนแปลง 

6. บทลงโทษ 

 พนกังำนท่ีฝ่ำฝืนกำรปฏิบติัตำมนโยบำยฉบบัน้ีจะถูกลงโทษทำงวินยัตำมกฎขอ้บงัคบักำรท ำงำนของ
บริษทั และอำจมีควำมผิดตำมพระรำชบญัญติัป้องกนัและปรำบปรำมกำรสนบัสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำร
ร้ำยและแพร่ขยำยอำวธุท่ีมีอำนุภำพท ำลำยลำ้งสูง พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ถำ้มี) 

7. บทเฉพำะกำล 

 นโยบำย ระเบียบปฏิบติังำน และคู่มือใดท่ีไม่ขดัหรือแยง้ หรือมีมำตรกำรท่ีเขม้ขน้กวำ่นโยบำยฉบบัน้ี 
ให้มีผลใช้ต่อไป แต่หำกนโยบำย ระเบียบปฏิบติังำน และคู่มือใดท่ีขดัแยง้ หรือมีมำตรกำรท่ีไม่เทียบเท่ำกบั
นโยบำยฉบบัน้ี ให้แผนกงำน/ฝ่ำย/สำยงำนเจำ้ของผลิตภณัฑ์หรือบริกำร ด ำเนินกำรแกไ้ขให้เสร็จส้ินภำยใน 60 
วนันบัแต่นโยบำยน้ีมีผลบงัคบัใช ้

 
 

 

จึงประกำศมำเพ่ือทรำบและถือปฏิบัติโดยทัว่กัน 

 

 

  




