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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

 

 
 
 
 
 

 
นโยบำยกำรป้องกันกำรน ำข้อมูลภำยในไปใช้ 

 
 

บริษัทได้มีการทบทวนนโยบายการป้องกันการน าข้อมูลภายในไปใช้ของบริษัทให้สอดคล้องและเป็นไปใน
แนวทางเดียวกับหลักการก ากับกิจการท่ีดี ส าหรับบริษัทจดทะเบียน CG Code 2560 ซึ่งคณะกรรมการ

บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมเมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568                                          
ได้มีมติอนุมัติทบทวนนโยบายดังกล่าว 
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

นโยบำยกำรป้องกนักำรน ำข้อมูลภำยในไปใช้ 

บริษทัให้ควำมส ำคญักบักำรดูแลเร่ืองกำรใช้ขอ้มูลภำยในให้เป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี        

โดยยึดหลกัธรรมำภิบำล ควำมซ่ือสัตยสุ์จริตในกำรด ำเนินธุรกิจ และเพื่อให้แน่ใจว่ำ นกัลงทุนในหลกัทรัพยข์อง

บริษทัไดรั้บสำรสนเทศท่ีเช่ือถือไดอ้ยำ่งเท่ำเทียมกนั และทนัท่วงที บริษทัจึงไดก้ ำหนดระเบียบกำรก ำกบัดูแลกำร

ใชข้อ้มูลภำยในและระเบียบกำรซ้ือขำยหลกัทรัพยข์องกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำน ให้สอดคลอ้งกบักฎหำยท่ี

เก่ียวกบัหลกัทรัพยแ์ละมุ่งเนน้ควำมโปร่งใสในกำรประกอบธุรกิจ สรุปสำระส ำคญัไดด้งัน้ี 

 กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนักงำนทุกระดบัตอ้งไม่ใช้ขอ้มูลภำยในและข้อมูลท่ีตนล่วงรู้จำกกำรปฏิบติั

หน้ำท่ีของบริษทัท่ีมีสำระส ำคญัต่อกำรเปล่ียนแปลงรำคำของหลกัทรัพยท่ี์ยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสำธำรณะ

หรือตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อกำรซ้ือขำยหลกัทรัพยข์องบริษทัอนัน ำมำซ่ึงผลประโยชน์ของ

ตนเองและผูอ่ื้น   

 กรรมกำร ผูบ้ริหำรและผูบ้ริหำรระดบัสูงมีหน้ำท่ีท่ีจะตอ้งรำยงำนกำรซ้ือขำยหลกัทรัพยข์องบริษทั ตำม

หลกัเกณฑข์องกฎหมำย และจ ำกดักำรซ้ือขำยหลกัทรัพยบ์ริษทั ในช่วงเวลำท่ีก ำหนด 

 บริษทัไดก้ ำหนดใหก้รรมกำรและผูบ้ริหำรระดบัสูงแจง้เก่ียวกบักำรซ้ือขำยหุน้ของบริษทัอยำ่งนอ้ย 1 วนั 
ล่วงหนำ้ก่อนท ำกำรซ้ือขำยหุ้นทุกคร้ัง โดยแจง้มำยงัส ำนกังำนเลขำนุกำรบริษทัเป็นผูรั้บเร่ืองเก่ียวกบักำร
ซ้ือขำยหุน้ล่วงหนำ้ 

  ก ำหนดให้กรรมกำรและผูบ้ริหำรมีหน้ำท่ีรำยงำนกำรมีส่วนไดเ้สียของ ตนและผูท่ี้เก่ียวขอ้งเม่ือเขำ้ด ำรง

ต ำแหน่ง ทุกคร้ังเม่ือมีกำรเปล่ียนแปลง โดยส่งขอ้มูลแก่เลขำนุกำรบริษทัเพื่อน ำส่งส ำเนำรำยงำนกำรมีส่วน

ได ้เสียให้ประธำนกรรมกำรรับทรำบ ต่อไป รวมทั้งก ำหนดให้มีกำรปรับปรุงขอ้มูลกำรมีส่วนไดเ้สียอยำ่ง 

นอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

 เลขำนุกำรบริษทัมีกำรแจง้ระยะเวลำงดซ้ือขำยหลกัทรัพย ์ทุกไตรมำสแก่กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำน

ท่ีเก่ียวขอ้งล่วงหนำ้ 1 เดือนก่อนกำรเผยแพร่งบกำรเงินต่อสำธำรณชน รวมทั้งติดตำม กำรเปล่ียนแปลงกำร

ถือครองหลกัทรัพยข์องกรรมกำรและผูบ้ริหำร ระดบัสูง รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะ เพื่อ

รำยงำน กำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรบริษทัทุกไตรมำส 
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

 บริษทัมีหนำ้ท่ีเปิดเผยสำรสนเทศเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนท่ีส ำคญัของบริษทัใหส้ำธำรณะชนทรำบโดยทนัที

และอย่ำงทัว่ถึง โดยผ่ำนส่ือและวิธีกำรของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และนโยบำยกำรเปิดเผย

ขอ้มูลของบริษทัก ำหนด รวมถึงผำ่นส่ืออ่ืนๆ ของบริษทั เพื่อให้แน่ใจวำ่ขอ้มูลข่ำวสำรไดเ้ขำ้ถึงนกัลงทุน

ทุกกลุ่มอยำ่งทนัท่วงทีและเท่ำเทีย 

แนวปฏิบัติทีด่ีเกีย่วกบักำรรักษำควำมลบั 

1. กำรรักษำควำมลบัของบริษทั 

1.1. ในกำรควบคุมดูแลกำรด ำเนินกำรขอ้มูลข่ำวสำรลบับริษทั ไดแ้ต่งตั้งนำยทะเบียนขอ้มูลข่ำวสำรลบั และ
ผูช่้วยนำยทะเบียนขอ้มูลข่ำวสำรลบัของบริษทั ใหดู้แลรับผดิชอบกำรด ำเนินกำรกบัขอ้มูลข่ำวสำรลบั 

2. กำรก ำหนดชั้นควำมลบัของขอ้มูลข่ำวสำรลบักำรก ำหนดชั้นควำมลบัของขอ้มูลข่ำวสำรลบัของบริษทั โดยแบ่ง
ชั้นควำมลบัไวเ้ป็น 3 ระดบั ดงัน้ี 

2.1. ลบัท่ีสุด (Top Secret) หมำยถึง ขอ้มูลข่ำวสำรลบั ซ่ึงหำกเปิดเผยทั้งหมด หรือเพียงบำงส่วน จะก่อให้เกิด
ควำมเสียหำยแก่ประโยชน์ของ บริษทั อยำ่งร้ำยแรงท่ีสุด 

2.2. ลบัมำก (Secret) หมำยถึง ขอ้มูลข่ำวสำรลบั ซ่ึงหำกเปิดเผยทั้งหมด หรือ เพียงบำงส่วน จะก่อให้เกิดควำม
เสียหำยแก่ประโยชน์ของ บริษทั อยำ่งร้ำยแรง 

2.3. ลบั (Confidential) หมำยถึง ขอ้มูลข่ำวสำรลบั ซ่ึงหำกเปิดเผยทั้งหมด หรือ เพียงบำงส่วน จะก่อให้เกิด
ควำมเสียหำยแก่ประโยชน์ของ บริษทัระเบียบฯ ดงักล่ำวไดย้กเลิกควำมลบัชั้น “ปกปิด (Restrict)” และ
ก ำหนดแนวทำงปฏิบติัวำ่หำกมีขอ้มูลข่ำวสำรลบัชั้นปกปิด ให้พิจำรณำยกเลิกชั้นควำมลบั หรือปรับเป็น 
“ลบั” 

3. กำรใหข้อ้มูลข่ำวสำรแก่บุคคลภำยนอก 

3.1. กรรมกำรผูจ้ดักำร หรือผูบ้ริหำรท่ีไดรั้บมอบหมำยจะเป็นผูใ้หค้วำมเห็นชอบขอ้มูลท่ีออกสู่สำธำรณชน 

3.2. หน่วยงำนท่ีก ำหนดให้เป็นผูใ้ห้ข้อมูลแก่สำธำรณชน ได้แก่ ส่วนงำนท่ีรับผิดชอบด้ำนกำรให้ข้อมูล
ข่ำวสำร และกำรประชำสัมพนัธ์ โดยใหห้น่วยงำนเจำ้ของขอ้มูลเป็นผูจ้ดัท ำรำยละเอียดให ้

4. กำรแสดงควำมเห็นแก่บุคคลภำยนอก 

4.1. ตอ้งไม่เปิดเผยหรือแสดงควำมเห็นแก่บุคคลอ่ืนใดภำยนอกบริษทั 
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บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ำกัด (มหำชน) 

4.2. ขอให้ท่ำนถำมตนเองก่อนว่ำท่ำนมีหน้ำท่ีในกำรตอบค ำถำมเหล่ำนั้นหรือไม่ หำกไม่มีขอให้ปฏิเสธกำร
แสดงควำมเห็นต่ำง ๆ ดว้ยควำมสุภำพ และแนะน ำใหส้อบถำมจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงต่อไป 

  




