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บริษทั มติรสิบ ลสิซ่ิง จ ำกดั (มหำชน) 
เลขท่ี 895-6 หมู่ 5 ถนนศรีนครินทร์ ต.ส ำโรงเหนือ อ.เมืองสมุทรปรำกำร  จ.สมุทรปรำกำร  10270 
โทร. 0-2743-8787   แฟ็กซ์ 0-2743-8783   เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี 0107560000168   www.mitsibleasing.com 

ที่ MITSIB 004/2569 
          วันท่ี 18 มีนาคม 2569 

เร่ือง     ขอเชญิประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน)  

สิ่งที่แนบมาด้วย : 
1. แบบแสดงข้อมูลรายงานประจ าปี 2568 งบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR 

Code) 
2. ข้อมูลกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
3. ข้อมูลกรรมการอสิระ และนิยามกรรมการอิสระส าหรับมอบฉันทะ 
4. ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
5. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าประชุมผูถ้ือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
6. แบบฟอร์มลงทะเบยีนส าหรับการประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
7. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (ท่ัวไป) และแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจน)  

ด้วยการประชุมคณะกรรมการของบริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2569 ซึ่งได้จัดประชุมเมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงช่องทางเดียว ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ หากผู้ถือหุ้นทีไ่ม่สะดวกประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทแนะน าให้ท่านมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ
แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 37 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบรายงานของ
คณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทฯ จึงได้สรุปผลการด าเนินงาน และการ
เปลี่ยนแปลงที่ส าคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านมา โดยรายละเอียดปรากฎในรายงาน
ประจ าปี 2568 (ในรูปแบบ QR Code) ปรากฎตามสิ่งที่แนบมาด้วย 1  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นควรให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงาน
ของบริษัท ประจ าปี 2568 

การลงมติ ระเบียบวาระนี้ เป็นระเบียบวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีงจากผู้ถือหุ้น 

 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2568 ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
(“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 40 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบแสดงฐานะทางการเงิน
และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ  
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 โดยส าหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ได้มีการจัดท างบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ พร้อมทั้งรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด (EY) 
และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว เมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2569 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2568  

การเปรียบเทียบ แบบย่อ 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน            หน่วย : บาท 

รายการ งบการเงินรวม งบเฉพาะกิจการ 

2567 2568 2567 2568 
สินทรัพย์รวม 2,087,875,299 2,125,375,555 1,859,700,900 1,970,595,014 

หนี้สินรวม 895,123,858 898,207,417 675,635,860 750,900,904 

รายได้รวม 825,334,308 640,075,811 248,348,722 262,479,206 

ก าไรสุทธิ (ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุน้บริษัทใหญ่) 11,985,208 54,856,854 11,986,625 56,217,456 

ก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร 48,339,125 78,162,024 41,184,284 74,001,146 

ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.010 0.040 0.010 0.041 
 

          โดยมีรายละเอียดงบการเงินในรายงานประจ าปี 2568 ในรูปแบบ QR Code ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้ 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย
ส าหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามจาก นางสาวชุติวรรณ จันทร์สว่างภูวนะ ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตเลขที่ 8265 ของบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด แล้วเห็นควรให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทรับทราบรายงานความเห็นข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงบ
การเงินประจ าปีของผู้สอบบัญชี โดย “ผู้สอบบัญชีให้ข้อสรุปอย่างไม่มีเงื่อนไข” และมีมติอนุมัติให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาจากที่
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 แล้ว  

การลงมติ ระเบียบวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 37 ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาจัดสรรก าไร 
และตามตรา 116 แห่ง พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 46 ท่ีก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปสีว่น
หนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะ
มีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน ดังนั้นจึงมกีารจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายของบริษัท ดังนี ้ 
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รายการ จ านวนเงิน 

ทุนส ารองตามกฎหมาย ณ 1 มกราคม 2568 18,961,657 

ทุนส ารองตามกฎหมาย ของก าไรสุทธิประจ าปี 2568 (งบเฉพาะกิจการ) 2,812,208 

ทุนส ารองตามกฎหมาย ณ 31 ธันวาคม 2568 21,773,865 

ทุนจดทะเบียน 787,892,023 

ทุนส ารองตามกฎหมาย ณ 31 ธันวาคม 2568 คิดเป็นร้อยละของทุนจดทะเบียน 2.76% 

 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ
เป็นทุนส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2568 จ านวน 2,812,208 บาท (ไม่น้อยกว่าในอัตราร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ) 

การลงมติ ระเบียบวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลส าหรับผลด าเนินงานของบริษัท และก าหนดรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record 

date) ประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติ

บุคคล และภายหลังจากการหักเงินส ารองต่างๆ ตามกฏหมาย อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ให้

ขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ดังนั้นบริษัทจึงเสนอจ่ายเงินปันผลส าหรับผล

ด าเนินงานประจ าปี 2568 รายละเอียดดังนี้ 

รายการ  

จ านวนหุ้นสามัญ 1,372,638,829 
อัตราการจ่ายปันผล (บาท : หุ้น) 0.02 บาท : 1 หุ้น 
รวมมูลค่าจ่ายเงินปันผล (บาท) 27,452,776.58 
อัตราการประกาศจ่ายปันผล ของก าไรสะสมยังไม่จัดสรร (ตามงบการเงินรวม) 35.12%  

อัตราการประกาศจ่ายปันผล ของก าไรสะสมยังไม่จัดสรร (ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) 37.10% 
 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ เพื่อ
พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิส าหรับปี 2568 ให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.02 บาท รวมเป็นเงิน
ปันผลทั้งสิ้น 27,452,776.58 บาท และมีการก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลดังกล่าวในวันที่ 5 พฤษภาคม 2569 และได้
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 18 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องได้รับการ
อนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก่อน 
การลงมติ ระเบียบวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่จะครบก าหนดออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้สอดคล้องกับข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 16 ก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทมีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน 
และตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18 ก าหนดไว้ว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี
ทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ต าแหน่งอีกได้ กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจากจดทะเบียนบริษัทฯ นั้น ให้จับสลากกัน ส่วนปีหลังๆ 
ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ 
มีกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ จ านวน 3 ท่าน  

1. นายอรรถสิทธ์ิ มั่งมี   กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บรหิาร) 

2. นายนิติพัทญ ์ ยงค์สงวนชัย  กรรมการบริษัท/กรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และพัฒนาอยา่งยั่งยืน และ   

กรรมการบริหารความเสีย่ง 

3. นายนิทัศน ์ ยงค์สงวนชัย  กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บรหิาร) 

ทีป่ระชุมได้น าเสนอแต่งตั้งกรรมการที่จะครบก าหนดออกตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ได้แก่ นายอรรถสิทธิ ์มั่งมี
นายนิติพัทญ์ ยงค์สงวนชัย และนายนิทัศน์ ยงค์สงวนชัย 

ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance Code) ส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 78/2564 
ก าหนดให้บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทลว่งหน้าได้ก่อนวันประชุม
ผู้ถือหุ้น และก าหนดให้มีช่องทางให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทที่ต้องการน าเข้าที่ประชุมได้
ล่วงหน้า โดยแจ้งเป็นจดหมายข่าวไปยัง ตลท. หรือเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท เรื่อง หลักเกณฑ์ในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือ
หุ้นล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 1 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี บริษัทจึงได้ด าเนินการเผยแพร่ข่าวต่อตลาดหลักทรัพย์และเว็บไซด์
ของบริษัท เมื่อวันที่ 24 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2568 เป็นที่เรียบร้อย ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษัทล่วงหน้าดังกล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระนี้ ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบกับข้อเสนอ
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีการกลั่นกรอง พิจารณาด้วยความรอบครอบ ระมัดระวัง 
เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบุคคลทั้ง 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ คุณสมบัติการเป็นกรรมการครบถ้วนตามประกาศและหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงในช่วงที่ผ่านมากรรมการทุก
ท่านปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ อันเป็นประโยชน์ต่อการประชุมธุรกิจของบริษัทอย่างยิ่ง เห็นสมควรเสนอ
ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง รายละเอียดประวัติผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทปรากฏตาม สิ่งที่แนบ
มาด้วย 2 
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ข้อมูลการด ารงต าแหน่งและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนปีด ารงต าแหน่ง 
จ านวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการ ปี 2568 (คร้ัง) 

1. นายอรรถสิทธิ ์มั่งมี 9 (รวมปีที่เสนอ) 4/4 

2. นายนิติพัทญ ์ยงค์สงวนชัย 10 (รวมปีที่เสนอ) 4/4 

3. นายนิทัศน ์ ยงค์สงวนชัย 10 (รวมปีที่เสนอ) 4/4 

ข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ต าแหน่ง 
จ านวนหุ้น ณ 
31 ธ.ค. 2568 

คิดเป็น % ของหุ้นที่
มีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมด 
1. นายอรรถสิทธิ ์มั่งมี กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บรหิาร) 14,765,623 1.08 

2. นายนิติพัทญ ์ยงค์สงวนชัย กรรมการบริษัท/กรรมการบรรษัทภิบาล 
สรรหา และพัฒนาอยา่งยั่งยืน และ 
กรรมการบริหารความเสีย่ง 

111,660,392 8.13 

3. นายนิทัศน ์ ยงค์สงวนชัย กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บรหิาร) 53,156,245 3.87 

 

การลงมติ ระเบียบวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ มาตรา 90 ที่ก าหนดให้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามมติของที่
ประชุมผู้ถือหุ้น และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 23 ซึ่งก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ย
ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนด
เป็นจ านวนแน่นอน หรือวางหลักเกณฑ์ และก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือจะผลตลอดไปจนกว่าจะมีได้มีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ 

 ส าหรับปี 2569 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และพัฒนาอย่างยั่งยืน ได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
กรรมการชุดย่อยของบริษัท โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่และความรับผดิชอบของกรรมการและบริษัทในอุตสาหกรรม
เดียวกัน รวมทั้งได้พิจารณาจากผลประกอบการและขนาดธุรกจิของบริษัท เพื่อให้เกิดความเหมาะสมยิ่งข้ึนจึงเห็นควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ส าหรับปี 2569 
เป็นวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาท (สองลา้นบาท) โดยมรีายละเอียด ดังนี้  

1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ประกอบด้วย 
(1) กรรมการและกรรมการอิสระจะได้รับค่าตอบแทนในรูปเบี้ยประชุม ส่วนกรรมการที่เป็นผู้บริหารจะได้รับเฉพาะค่าตอบแทนในรูป

เงินเดือน โบนัส และเงินส ารองเลี้ยงชีพพนักงาน 
(2)  ค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย มีรายละเอียดดังนี้ 
    (2.1)  ค่าเบี้ยประชุมสามัญผู้ถือหุน้/วิสามญัผู้ถือหุ้นไดร้ับค่าตอบแทนในบริษัทแต่ละครั้งท่ีมาประชุม 
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- ประธานกรรมการ 40,000 บาท/ครั้ง  

- กรรมการ 25,000 บาท/คน/ครั้ง  
    (2.2)  ค่าเบี้ยประชุมกรรมการไดร้บัค่าตอบแทนในบริษัทแต่ละครั้งที่มาประชุม 

- ประธานกรรมการ 40,000 บาท/ครั้ง  

- กรรมการ 25,000 บาท/คน/ครั้ง  
 (2.3) ค่าเบี้ยประชุมกรรมการชุดย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบ) จะไดร้ับค่าตอบแทนในบริษัทแต่ละครั้งที่มาประชุม 

- ประธานกรรมการ 33,000 บาท/ครั้ง  

- กรรมการ 22,000 บาท/คน/ครั้ง 
 (2.4) ค่าเบี้ยประชุมกรรมการชุดย่อย (คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง, คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน) จะไดร้ับ

ค่าตอบแทนในบริษัทแต่ละครั้งที่มาประชุม 

- ประธานกรรมการ 30,000 บาท/ครั้ง  

- กรรมการ 20,000 บาท/คน/ครั้ง 
 
2. ค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชน์อื่นใดหรือไม่ ท้ังนี้ไม่รวมถึงสวัสดิการที่ให้กับพนักงานทั่วไป 

 ไม่มีการจ่ายผลประโยชน์อื่นใดให้กรรมการและกรรมการชุดย่อย 
 
ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยต่างๆ  

คณะกรรมการ 
ปี 2568 

บาท/คร้ังท่ีประชุม 
ปี 2569 (ปีที่เสนอ) 
บาท/คร้ังท่ีประชุม 

 คณะกรรมการบริษัท   

         ประธานกรรมการ 40,000 40,000 

  กรรมการ 25,000 25,000 

 คณะกรรมการตรวจสอบ   

      ประธานกรรมการ   33,000 33,000 

   กรรมการ 22,000 22,000 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง   
      ประธานกรรมการ 30,000 30,000 
      กรรมการ 20,000 20,000 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   

     ประธานกรรมการ 30,000 30,000 
      กรรมการ 20,000 20,000 
 โบนัสกรรมการบริษัท (ไม่เกิน) - - 

 ค่าตอบแทนที่เป็นผลประโยชน์อืน่ๆ ไม่มีการจ่ายผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มีการจ่ายผลประโยชน์อ่ืนใด 
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หมายเหตุ : ในปี 2568 ท่ีผ่านมา บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนกรรมการและเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 
เป็นเงินจ านวน 1,146,000 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนแปดหมื่นหกพันบาทถ้วน) จ านวนเงินเบี้ยประชุมเป็นไปตามที่ประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปี 2568 ได้อนุมัติไว้ (อนุมัติไว้ท่ี 2,000,000 บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจ าปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาท) ตามที่คณะกรรมการ
บรรษัทภิบาล สรรหา และพัฒนาอย่างยั่งยืน เสนอ และคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบแล้ว 

การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยผู้ถือหุ้นท่ีเป็นกรรมการไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ส าหรับปี 2569 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ  37 ซึ่งก าหนดให้ที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีคนเดิมอีกก็ได้  นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์(“ส านักงาน กลต.”) ก าหนดให้
บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทฯ  

ส าหรับการคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจาก
ผลการปฏิบัติงาน ประสบการณ์ ความพร้อมของบุคลากร การมีมาตรฐานการปฏิบัติงานเป็นที่ยอมรับ  ความเป็นอิสระ และอัตราค่า
สอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีเสนอมาและเห็นสมควรเสนอให้พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทฯ โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ มีอ านาจตรวจสอบและลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทฯ 

โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่ง เป็นผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือช่ือรับรองในงบการเงินของบริษัท ในปี 2569 และไม่มีผู้สอบ
บัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่เกิน 7 ปี และผู้สอบบัญชีท้ัง 4 ท่าน ไม่มีความสัมพันธ์และส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด ดังนั้น จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทฯ และมีคุณสมบัติไม่ขัดต่อหลักเกณฑ์ของส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี เลขทะเบียนใบอนญุาต 
จ านวนปีที่เป็นผู้สอบบัญช ี

ของบริษัท 
1. นางสาวศรัญญา ผลัดศรี 6768 1 

2. นางสาวชุติวรรณ จันทร์สว่างภูวนะ 8265 3 

3. นางสาวสมใจ  คุณปสุต 4499 0 

4. นางสาววรรณวิไล  เพชรสร้าง 5315 0 

ในกรณีมีเหตุจ าเป็นที่ผู้สอบบัญชีดังรายนามข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ บริษัท ส านักงานอีวาย  จ ากัด (EY) 
จัดหาผู้สอบบัญชีรายอื่นท่ีเหมาะสมปฏิบัติหน้าที่แทนได้ 

โดยที่บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด (EY) และผู้สอบบัญชีที่เสนอดังกล่าว ไม่มีความสัมพันธ์และส่วนได้เสียกับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ รวมทั้งเป็น
ผู้สอบบัญชีท่ีท าหน้าที่ไม่เกินระยะเวลาที่ส านักงาน ก.ล.ต.ก าหนด 
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 ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวม 4 บริษัท เป็นจ านวนเงิน 2,800,000 บาท (สองล้านแปดแสนบาทถ้วน) 
โดยไม่รวมค่าบริการอื่น (Out of pocket expenses)  

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยย้อนหลัง 1 ปี 
บริษัท ปี 2568 ปี 2569 (ปีที่เสนอ) 

บริษัท มิตรสิบ ลสิซิ่ง จ ากัด (มหาชน) 2,140,000.00 2,250,000.00 

บริษัท มิตรสิบ เสกเงิน จ ากัด 185,000.00 275,000.00 

บริษัท มิตรสิบ พิโก จ ากัด 55,000.00 55,000.00 

บริษัท เบส์ทคาร์ เซ็นเตอร์ จ ากัด  120,000.00 220,000.00 

Total 2,500,000.00 2,800,000.00 

ก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีย้อนหลัง 2 ปี 
รายละเอียด ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี เพ่ิมขึ้น/ลดลง 

(2569-2568) ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 (ปีท่ีเสนอ) 

จ านวนบริษัทท่ีตรวจสอบ 4 4 4 
 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี 2,500,000 2,500,000 2,800,000 300,000 

ค่าบริการอื่น 270,508 225,651 - 
 

Total 2,770,508 2,725,651 2,800,000 
 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด (EY) จ านวน 4 ราย เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดย
ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน รวมถึงมีอ านาจลงนามในรายงานการสอบ
บัญชีของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย จ านวน 4 บริษัท ได้แก่ บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน), บริษัท มิตรสิบ เสกเงิน จ ากัด, บริษัท 
มิตรสิบ พิโก จ ากัด และ บริษัท เบสท์คาร์ เซ็นเตอร์ จ ากัด และกรณีมีเหตุจ าเป็นที่ผู้สอบบัญชีทั้ง 4 รายข้างต้น ไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ให้ บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด (EY) จัดหาผู้สอบบัญชีรายอื่นที่เหมาะสมปฏิบัติหน้าที่แทนได้ และพิจารณาอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รวมกับบริษัทย่อย เป็นจ านวนเงิน 2,800,000 บาท (สองล้านแปดแสนบาทถ้วน) โดยไม่รวมค่าบริการอื่น (Out of 
pocket expenses)  
 ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีของ บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด (EY) ที่เสนอนั้น ไม่มีความสัมพันธ์ หรือ ส่วนได้เสียกับบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว และ ไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  ใน
ลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฎิบัติหน้าที่อย่างอิสระแต่อย่างใด 

การลงมติ ระเบียบวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทมีความสอดคล้องกับบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 

2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งเปิดโอกาสให้ บริษัทสามารถแจ้งการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นโดยการโฆษณาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียก

ประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อบังคับข้อที ่ เดิม ใหม ่

33 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัด
ประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบยีบ วาระการประชุม และ
เร่ืองที่จะเสนอต่อที่ ประชุมพร้อมดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็น เร่ืองที่จะเสนอเพือ่ทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพือ่
พิจารณา แล้วแตก่รณี รวมทั้งความเห็นของ คณะกรรมการในเร่ือง 
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกวา่เจ็ด 
(7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณา ค าบอกกล่าวนัดประชุม 
ในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลา
ติดต่อกันไม่น้อยกว่า สาม (3) วัน 

ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดย
ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ วาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ 
ประชุมพร้อมด้วยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนวา่เป็น เร่ืองที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพือ่พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็น
ของ คณะกรรมการในเร่ือง ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบยีน
ทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันกอ่นวันประชุม ทั้งนี้ ให้ทุกการลงโฆษณา ค าบอก
กล่าวนัดประชุม สามารถด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวธิีการอื่นใด
ตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด ทั้งนี้ ภายในระยะเวลากอ่น 
วันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกวา่ สาม (3) วัน 

ข้อบังคับข้อที ่ เดิม ใหม ่

45 ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่
บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยูห่้ามมิให้ จ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณี
บริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้ บุริมสิทธิได้รับเงินปันผล
แตกต่างจากหุ้นสามัญ ให้จัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการ
จ่ายเงินปันผล ต้องได้รับอนุมัติจากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 
 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็น
ครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร พอที่จะท าเช่นนั้น และ
เมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวให้ที่ประชุม ผูถ้ือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 
 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้น หรือที่ประชุมคณะกรรมการ ลงมติ แล้วแต่กรณี 
ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงินปันผลนั้น ในหนังสือพิมพ์เปน็เวลาติดต่อกันไม่น้อยกวา่
สาม (3) วันดว้ย 

ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้ จ่ายเงินปนัผล 
เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออก
หุ้นบุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้้น บุริมสิทธไิด้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามัญ 
ให้จัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจา่ยเงินปันผล ต้องได้รับอนุมัติจาก
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อ
เห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร พอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจา่ยเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุม ผูถ้ือหุ้น
ทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 
หรือที่ประชุมคณะกรรมการ ลงมติ แลว้แต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้
ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น โดยสามารถ
ด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์ หรอืวธิีการอื่นใดตามทีพ่ระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัดก าหนด เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกวา่สาม (3) วันด้วย 
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บริษทั มติรสิบ ลสิซ่ิง จ ำกดั (มหำชน) 
เลขท่ี 895-6 หมู่ 5 ถนนศรีนครินทร์ ต.ส ำโรงเหนือ อ.เมืองสมุทรปรำกำร  จ.สมุทรปรำกำร  10270 
โทร. 0-2743-8787   แฟ็กซ์ 0-2743-8783   เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี 0107560000168   www.mitsibleasing.com 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 เพื่อ

พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ข้อ 33 และข้อ 45 (ข้อบังคับบริษัท) เกี่ยวกับการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นโดยการผ่าน

โฆษณาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี้ ให้บุคคลที่กรรมการผู้จัดการมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขข้อบังคับบริษัทที่กรมพัฒนาธุรกิจ

การค้า กระทรวงพาณิชย์มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค า หรือด าเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

การลงมติ ระเบียบวาระนี้ ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance Code) ส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 78/2564 
ก าหนดให้บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมหรือส่งค าถามเกี่ยวกับบริษัทได้ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น  
และก าหนดใหม้ีช่องทางให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระที่ต้องการน าเข้าที่ประชุม หรือ ส่งค าถามที่ต้องการให้ตอบในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้า 
โดยแจ้งเป็น จดหมายข่าวไปยัง ตลท. หรือเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท  เรื่อง หลักเกณฑ์ในการเสนอวาระการประชุม ผู้ถือหุ้น
ล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 1 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี บริษัทจึงได้ด าเนินการเผยแพร่ต่อตลาดหลักทรัพย์และเว็บไซด์ของ
บริษัท เมื่อวันท่ี 24 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2568 เรียบร้อย ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพื่อพิจารณาล่วงหน้าดังกล่าว 
     ทั้งนี ้บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสอืเชิญประชุมพร้อมเอกสารการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
www.mitsibleasing.com/annual-general-meeting/ หัวข้อ “นักลงทุนสัมพัทธ์” ในหัวข้อย่อย “ข้อมูลผู้ถือหุ้น”และ “ประชุมผู้
ถือหุ้น” การเข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดังกลา่ว ขอให้ปฎิบัติตามข้อปฎิบตัิส าหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามเอกสารสิ่งที่แนบมาด้วย 5 โดยบริษทัฯ ค านึงถึงการให้ความส าคญักับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่าน โดยได้จัดให้มมีาตรการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ตามพระราชบญัญัตคิุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯ ขอแจ้งการด าเนินการของบริษัทฯ เกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคลของท่าน และสิทธิของ
ท่านภายใต้กฎหมายดังกล่าว และผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะเข้าร่วมการประชุมสามารถลงทะเบียนส าหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) ตามเอกสารสิ่งที่แนบมาด้วย 6 
 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไมส่ามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเขา้ประชุมและออก 
เสียงแทนตน โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง (แนะน าให้ใช้แบบ ข.) ตามเอกสารสิ่งที่แนบมาด้วย 7 
และเพื่อเป็นการรักษาสิทธิ และผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นกรณีไมส่ามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบ
ฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเข้าประชุมและออกเสยีงแทนตน ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะตามเอกสาร 
สิ่งที่แนบมาด้วย 7 ให้กรรมการอสิระของบริษัทดังมรีายชื่อ และรายละเอยีดปรากฏตามเอกสารสิ่งทีแ่นบมาด้วย 3 เพื่อเข้าร่วม
ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนผู้ถือหุ้นได้  ทั้งนีผู้้ถือหุ้นท่ีต้องการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) จะต้องแจ้ง
ความประสงค์ที่จะเข้าร่วมประชุม ได ้5 วิธีดังต่อไปนี ้

1. ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงคล์งทะเบยีนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า ด้วยวธิีส่งข้อมูลทาง E-mail หรือไปรษณีย์   
2. ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงคล์งทะเบยีนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า ด้วยวิธีส่งข้อมูลทางเว็บไซต์ หรือ QR Code สามารถเร่ิม

ลงทะเบียนได้ต้ังแต่วันที ่25 มีนาคม 2569 ถึงวันที่ 17 เมษายน 2569 

http://www.mitsibleasing.com/annual-general-meeting/
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บริษทั มติรสิบ ลสิซ่ิง จ ำกดั (มหำชน) 
เลขท่ี 895-6 หมู่ 5 ถนนศรีนครินทร์ ต.ส ำโรงเหนือ อ.เมืองสมุทรปรำกำร  จ.สมุทรปรำกำร  10270 
โทร. 0-2743-8787   แฟ็กซ์ 0-2743-8783   เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี 0107560000168   www.mitsibleasing.com 

3. บริษัทได้แนบไฟล์หนังสือมอบฉันทะบนเว็บไซต์บริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถจัดพิมพ์เอกสารไดเ้องที่ 
https://www.mitsibleasing.com/annual-general-meeting/    

4. กรณี มอบฉันทะทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Proxy Voting) (บริการนี้ส าหรับผู้ถือหุ้นบุคคลเท่านั้น) เตรียมบัตรประชาชนตัวจริง 
โทรศัพท์มือถือ และสมัครผ่านอุปกรณ์ที่รองรับการถ่ายภาพ 
 สามารถสมคัรเขา้ใชง้านไดท้ี่ Investor Portal https://ivp.tsd.co.th/signin 

 ยอมรบัเง่ือนไขและขอ้ตกลง 

 ตรวจสอบเอกสารแสดงตน และยืนยนัตวัตน 

 ระบขุอ้มลูการสมคัร และยืนยนั OTP 

 ท าตามขัน้ตอนของระบบ หรอืตดิตอ่ SET Contact Center : www.set.or.th/contactcenter                                       

เบอรต์ิดตอ่ 02-009-9999 

5. ผู้ถือหุ้นสามารถร้องขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารได้ล่วงหน้า ก่อนการประชุม 14 วัน โดยผา่นช่องทาง 

 ช่องทาง E-Mail : sec_com@mitsibleasing.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: ช่องทางไปรษณีย ์: บรษัิท มิตรสบิ ลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 895-6 หมู ่5 ถ.ศรนีครนิทร ์ต.ส าโรง

หนือ อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 10270 

 ช่องทางหนา้เว็บไซต ์: www.mitsibleasing.com  

 
Scan QR Code เข้าไปที่ Link 

  

 

 

 

 

 

 

 

https://mitsib.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

  
 
 
 
 
 

  

 

  

https://www.mitsibleasing.com/annual-general-meeting/
https://ivp.tsd.co.th/signin
http://www.set.or.th/contactcenter
mailto:sec_com@mitsibleasing.com
http://www.mitsibleasing.com/
https://mitsib.thekoble.com/agm/emeeting/index/1
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บริษทั มติรสิบ ลสิซ่ิง จ ำกดั (มหำชน) 
เลขท่ี 895-6 หมู่ 5 ถนนศรีนครินทร์ ต.ส ำโรงเหนือ อ.เมืองสมุทรปรำกำร  จ.สมุทรปรำกำร  10270 
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 เพื่อให้การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสะดวกรวดเรว็ยิ่งขึ้น ขอให้
ผู้ถือหุ้นศึกษาระเบียบและแนวทางปฏิบัติการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับของ
บริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมตามเอกสารสิ่งที่แนบมาด้วย 4   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวด้วย จักขอบพระคุณยิ่ง 

 
      ขอแสดงความนับถือ 

         บริษัทมิตรสิบ ลสิซิ่ง จ ากัด (มหาชน) 
 

 
 

       

      (นายกิตติ  ยงค์สงวนชัย) 

        ประธานกรรมการบริษัท



ค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ส ำหรับกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 

บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) ("บริษัทฯ") ให้ควำมส ำคัญกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน โดยได้จัดให้มี
มำตรกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2569 ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล         
พ.ศ. 2562  โดยบริษัทฯ ขอแจ้งกำรด ำเนินกำรของบริษัทฯ เกี่ยวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน และสิทธิของท่ำนภำยใต้
กฎหมำยดังกล่ำว ดังน้ี 
ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม 

บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะ โดยบริษัทฯจ ะเก็บรวบรวม
ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับท่ำน ดังนี้ 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป : ช่ือ นำมสกุล หมำยเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน วันเดือนปีเกิด เพศ สัญชำติ เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น 
จ ำนวนหุ้น เลขท่ีบัญชีธนำคำร ภำพถ่ำย ภำพเคลื่อนไหวจำกกำรบันทึกวิดีโอภำยในกำรประชุม เป็นต้น 
ในกรณีที่มีกำรมอบอ ำนำจ บริษัทฯ จ ำเป็นต้องขอส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ ซึ่งอำจมีข้อมูล
เกี่ยวกับศำสนำอันป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวปรำกฏอยู่ในบัตรประจ ำตัวประชำชน และบริษัทฯ ไม่มีควำมประสงค์จะ
เก็บข้อมูลดังกล่ำวโดยท่ำนเจ้ำของข้อมูลสำมำรถปิดทึบข้อมูลส่วนน้ันได้ 

2. ข้อมูลเพื่อกำรติดต่อและกำรใช้งำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ : ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์ อีเมล์  หรือหมำยเลขไอพี (IP Address)              
(กรณีกำรรับชมกำรประชุมทำงออนไลน์) เป็นต้น 
 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะมีกำรบันทึก ถ่ำยทอดภำพและเสียงในกำรประชุมครั้งนี้ เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยและ
ประโยชน์ของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ อำจได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน โดยตรงจำกผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะ หรือได้รับข้อมูลส่วน
บุคคล ของท่ำนผ่ำนระบบของบริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด ("TSD") ในฐำนะ นำยทะเบียนของบริษัทฯ 
เฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นด้วยวิธีกำรตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
 

วัตถุประสงค์ของกำรเก็บรวบรวม กำรใช้งำน และกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้งำน และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อวัตถปุระสงค์ ดังนี ้
1. เรียก จัดให้มี และด ำเนินกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี รวมถึงใช้ประกอบกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี  เพื่อให้เป็นไป

ตำมข้อบังคับของบริษัทฯ และตำมที่กฎหมำยก ำหนด หรือจัดส่งเอกสำรให้แก่ท่ำน ผู้ถือหุ้นตำมที่แจ้งมำ 
2. อำจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินกำรข้ำงต้น อันเป็นไปตำมกรอบท่ีกฎหมำยก ำหนด 

เช่น กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์, ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, ผู้ดูแลระบบกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
3. เพื่อกำรจัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ หรือกำรจัดท ำกิจกรรมของบริษัทฯ ทั้งนี้ กำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำว เป็นไปภำยใต้

ขอบเขตของประโยชน์ท่ีชอบด้วยกฎหมำยตำมควำมสมเหตุสมผล และไม่เกินขอบเขตที่เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจคำดหมำยได้ 
กำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมและระยะเวลำในกำรเก็บรักษำ  

บริษัทฯ จะด ำเนินกำรเก็บรักษำข้อมูลสว่นบุคคลของท่ำน ตำมที่ระบุไว้ในเอกสำรฉบับน้ีตลอดระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ตำมกฎหมำย
ที่เกี่ยวข้อง และตำมควำมจ ำเป็นของกำรใช้ข้อมูลเพื่อให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ดังกล่ำวข้ำงต้น ทั้งนี้ เป็นระยะเวลำไม่เกิน 10 ปีนับจำกวัน
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 เมื่อพ้นระยะเวลำดังกล่ำว บริษัทฯ จะท ำลำยหรือท ำให้ข้อมูลนั้นไม่สำมำรถระบุตัวบุคคลได้ 



สิทธิของท่ำนในฐำนะเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐำนะที่ท่ำนเป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิตำมที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัตคิุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่ง

อำจรวมถึงสิทธิในกำรถอนควำมยินยอม สิทธิในกำรขอเข้ำถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิ
ในกำรขอให้ลบหรือท ำลำยข้ออมูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลตำม
วิธีกำรทีก่ฎหมำยก ำหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในกำรคัดค้ำน กำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในกำรพิจำรณำค ำร้องขอใช้สิทธิของท่ำนและด ำเนินกำรตำมที่กฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลก ำหนด 
ช่องทำงกำรติดต่อบริษัทฯ 
ท่ำนสำมำรถใช้สิทธิที่กล่ำวมำข้ำงต้น หรือแจ้งควำมประสงค์อื่นใดเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน โดยตดิต่อไปยัง  
บริษัท มิตรสิบ ลสิซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) 
เว็บไซต:์ www.mitsibleasing.com 
สถำนท่ีติดต่อ: 895 – 6  หมู่ที่ 5 ถ.ศรีนครินทร์  ต ำบลส ำโรงเหนือ อ ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรปรำกำร 
โทรศัพท์: 02 743 8787 ต่อ 904 หรือ อีเมล์:  sec_com@mitsibleasing.com 
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       สิ่งที่แนบมาด้วย 1 

เอกสารประกอบการพิจารณา วาระที่ 2 

แบบแสดงรายงานข้อมูลงบการเงินประจ าปี 2568 ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR Code) 

QR Code  
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และถกูเสนอช่ือแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษทัอีกวาระหน่ึง 
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1. ชื่อ – นามสกลุ 

อาย ุ

สัญชาติ 

วุฒิการศึกษา 

 

นายอรรถสิทธิ์  มั่งมี 

46 ปี 

ไทย 

 ระดับปริญญาตรี คณะรัฐศาสตร์ สาขาบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

การอบรม  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 138/2017 สมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
 หลักสูตรการลงทุนและการวิเคราะห์โครงการ รุ่น 6 คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

ประเภทของกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง  กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร) 

วันที่ได้รับแต่งต้ังเป็นกรรมการ  15 สิงหาคม 2560 – ปัจจุบัน 

ระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ  9 ปี (นับรวมวาระที่เสนอต่อในครั้งนี้) 

ต าแหน่งงานในปัจจุบนั  

 บริษัทจดทะเบียน  ปี 2560 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ากัด (มหาชน) 

 บริษัทไม่จดทะเบียนและอืน่ๆ 

 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 

 

การถือครองหุ้นบริษัท 

(ข้อมลู ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีที่ผ่านมา 

 

                              

 ปี 2545 – 2546    เจ้าหน้าที่ฝึกอบรม บริษัท แอ๊ดวานซ์ อะโกร จ ากัด  

                                          (บริษัท ด๊ับเบิ้ล เอ (1991) จ ากัด (มหาชน)) 

 ปี 2547 – ปัจจุบัน               กรรมการผู้จัดการ บริษัท อินออนแอท จ ากัด 

 ผ่านคณะกรรมการในการสรรหาแล้ว คณะกรรมการเห็นว่า นายอรรถสิทธิ์  มั่งมี มี

คุณสมบัติและมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนินงานของ

บริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งต้ังให้เป็นกรรมการต่อไป 

 หุ้นสามัญจ านวน 14,765,623 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.08 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้

แล้วทั้งหมด 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จ านวน 4/4 คร้ัง 

 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   จ านวน 1/1 คร้ัง 
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2. ชื่อ – นามสกุล 

อายุ 

สัญชาติ 

 

วุฒิการศึกษา 

 

นายนิติพัทญ์  ยงค์สงวนชัย 

54 ปี 

ไทย 

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด มหาวิทยาลัย  SCHILLER INTERNATIONAL 
COLLEGE 

การอบรม  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2016 
     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
 2567 Ethical Leadership Program (ELP) 

ประเภทของกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง  กรรมการบริษัท/กรรมการบรรษัทภิบาล สรรหา และพัฒนาอย่างยั่งยืน และ 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

วันที่ได้รับแต่งต้ังเป็นกรรมการ  วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2559 – ปัจจุบัน 

ระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ  10 ปี (นับรวมวาระที่เสนอต่อในครั้งนี้) 

ต าแหน่งงานในปัจจุบนั  

 บริษัทจดทะเบียน  ปี2559 – ปัจจุบัน       
กรรมการ บมจ.มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ากัด (มหาชน) 

 บริษัทไม่จดทะเบียนและอืน่ๆ 

 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 

 

 ปี 2565– ปัจจุบัน กรรมการบริษัท บางบ่อปิโตรแก๊ส จ ากัด  
 ปี 2563– ปัจจุบัน กรรมการ บริษัทเบสท์ คาร์ เซ็นเตอร์ จ ากัด 
 ปี 2562– ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท มิตรสิบ เสกเงิน จ ากัด 
 ปี 2562– ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท มิตรสิบ พิโก จ ากัด 
 ผ่านคณะกรรมการในการสรรหาแล้ว คณะกรรมการเห็นว่า                              

นายนิติพัทญ์ ยงค์สงวนชัย มีคุณสมบัติและมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งต้ังให้เป็นกรรมการต่อไป 

การถือครองหุ้นบริษัท  

(ข้อมลู ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 

 หุ้นสามัญจ านวน  111,660,392 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 8.13 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้

แล้วท้ังหมด 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีที่ผ่านมา  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท   จ านวน 4/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                  จ านวน 4/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จ านวน 1/1 คร้ัง 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  จ านวน 1/1 คร้ัง 

 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น    จ านวน 1/1 คร้ัง 
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3. ชื่อ – นามสกลุ 

อายุ 

สัญชาติ 

วุฒิการศึกษา 

 

นายนิทัศน์ ยงค์สงวนชัย 

60 ปี 

ไทย 

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สถาบันเกริกวิทยาลัย 

การอบรม  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2016 สมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
 

ประเภทของกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง  กรรมการ (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร) 

วันที่ได้รับแต่งต้ังเป็นกรรมการ  7 พฤศจิกายน 2559 - ปัจจุบัน 

ระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ  10 ปี (นับรวมวาระที่เสนอต่อในครั้งนี้) 

ต าแหน่งงานในปัจจุบนั  

 บริษัทจดทะเบียน  ปี 2560 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ากัด (มหาชน) 

 บริษัทไม่จดทะเบียนและอืน่ๆ 

 

 

 

 

 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 

 

 

การถือครองหุ้นบริษัท 

(ข้อมลู ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 
ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีที่ผ่านมา 

 

 ปี 2563– ปัจจุบัน                  กรรมการ บริษัทเบสท์ คาร์ เซ็นเตอร์ จ ากัด 

 ปี 2562– ปัจจุบัน                  กรรมการ บริษัท มิตรสิบ เสกเงิน จ ากัด 

 ปี 2562– ปัจจุบัน                  กรรมการ บริษัท มิตรสิบ พิโก จ ากัด 

 ปี 2561 – ปัจจุบัน        กรรมการ บริษัท กิตตินครเพลส คลองสวน 1 จ ากัด 

 ปี 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ดี.ซี.โกดังและโรงงาน จ ากัด 

 ปี 2536 – ปัจจุบัน                 กรรมการ บริษัท เอ็ม.ที.กรุ๊ป เซอร์วิส จ ากัด 

 ผ่านคณะกรรมการในการสรรหาแล้ว คณะกรรมการเห็นว่า นายนิทัศน์ ยงค์สงวนชัย 
มีคุณสมบัติและมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน
ของบริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งต้ังให้เป็นกรรมการต่อไป 

 หุ้นสามัญจ านวน  53,156,245 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.87 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้
แล้วท้ังหมด 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท              จ านวน 4/4 คร้ัง 

 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   จ านวน 1/1 คร้ัง 
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บริษัทฯ มีหลักเกณฑ์การคัดเลือกและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุดตามคุณสมบัติ ดังนี้ 
1.  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
2.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
3.  ไม่เคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระท าโดยทุจริต 
4.  ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
5.  ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยส านักงาน ก.ล.ต. หรือไม่อยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีอันเนื่องจากกรณีที่

ส านักงาน ก.ล.ต. กล่าวโทษหรือเคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการ
ลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษจ าคุกหรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึง 3 ปี ทั้งนี้ เฉพาะในความผิดตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายว่าด้วยสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ดังต่อไปนี้ 
(1)  การกระท าอันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
(2)  การกระท าโดยทุจริต หรือการท าให้เสียหายต่อทรัพย์สิน ต่อเจ้าหนี้ หรือต่อประชาชน 
(3)  ไม่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง หรือซื่อสัตย์สุจริต 
(4)  จงใจแสดงข้อความอันเป็นเท็จในสาระส าคัญ หรือปกปิดข้อความจริงอันเป็นสาระส าคัญที่ควรบอกให้

แจ้ง 
(5)  ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์หรือธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าโดยไม่ได้รับอนุญาตและเข้าข่ายเป็นการ

ฉ้อโกงประชาชน 
6.  ไม่อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถาบันการเงิน ไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ 

หรือไม่อยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีอันเนื่องจากกรณีที่หน่วยงานดังกล่าวกล่าวโทษ หรือไม่อยู่ระหว่างถูก
หน่วยงานดังกล่าว ห้ามเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของสถาบันการเงิน หรือไม่เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้
จาคุก ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษจ าคุกหรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้ว
ไม่ถึง 3 ปี ทั้งนี้ เฉพาะในมูลเหตุเนื่องจากการบริหารงานที่มีลักษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกี่ยวกับ
ทรัพย์สิน และท าให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบันการเงินที่บุคคลนั้นเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร หรือ
ต่อลูกค้า 

7.  ไม่เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จาคุก ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษจ าคุก
หรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึง 3 ปี ทั้งนี้ ในความผิดอาญาแผ่นดินเกี่ยวกับการบริหารงานที่มี
ลักษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเกี่ยวกับทรัพย์สิน 

8.  ไม่เป็นผู้ที่ศาลมีค าสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินตามกฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายอื่นในลักษณะเดียวกัน และยัง
ไม่พ้น 3 ปีนับแต่วันที่ศาลมีค าสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน 
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9.  ไม่มีพฤติกรรมกระท าการ หรือละเว้นกระท าการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงในการท า
ธุรกรรมของบริษัทหรือบริษัทย่อย และเป็นเหตุให้บริษัทหรือผู้ถือหุ้นได้รับความเสียหาย หรือเป็นเหตุให้ตน
หรือบุคคลอื่นได้รับประโยชน์โดยมิชอบ 

10.  ไม่มีพฤติกรรมในการเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความเกี่ยวกับบริษัทหรือบริษัทย่อยอันเป็นเท็จที่
อาจท าให้ส าคัญผิด หรือโดยปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระส าคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการ
ตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เก่ียวข้อง ไม่ว่าจะโดยการสั่งการ การมีส่วนรับผิดชอบ หรือมีส่วนร่วม
ในการจัดท าเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูลหรือข้อความนั้น หรือโดยการกระท าหรือละเว้นการกระท าอ่ืนใด 
ทั้งนี้ เว้นแต่พิสูจน์ได้ว่าโดยต าแหน่ง ฐานะ หรือหน้าที่ของตน ไม่อาจล่วงรู้ถึงความเป็นเท็จของข้อมูลหรือ
ข้อความดังกล่าว หรือการขาดข้อเท็จจริงที่ควรต้องแจ้งนั้น 

ทั้งนี้ การท าธุรกรรมดังต่อไปนี้ของบริษัทหรือบริษัทย่อย ไม่ว่าจะเป็นการสั่งการ การอนุมัติ การ
สนับสนุน การได้รับประโยชน์ หรือการมีส่วนร่วมอย่างมีนัยส าคัญในลักษณะอ่ืนใด เข้าลักษณะการมี
พฤติกรรมไม่สุจริต เว้นแต่จะพิสูจน์ได้เป็นประการอื่น 
(1)  ธุรกรรมที่มิได้กระท าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนผู้ประกอบธุรกิจจะพึงกระท ากับคู่สัญญาทั่วไปใน

สถานการณ์เดียวกัน และไม่เป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นส าคัญ หรือมีลักษณะ
ไปในทางเอ้ือประโยชน์แก่ตนหรือบุคคลอื่น 

(2)  ธุรกรรมที่ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
เกี่ยวกับการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือการท ารายการที่มีนัยส าคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือ
จ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน 

11.  ไม่มีพฤติกรรมที่เป็นการกระท าอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์หรือ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระท าดังกล่าว 
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ข้อมูลกรรมการอิสระ และนิยามกรรมการอิสระส าหรับมอบฉันทะ 

นิยาม “กรรมการอิสระ” 

 บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ก ำหนดให้กรรมกำรอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตำมนโยบำยก ำกับดูแล
กิจกำรของบริษัทฯ ซึ่งมีหลักเกณฑ์ที่สอดคล้องและเทียบเท่ำกับหลักเกณฑ์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังต่อไปนี้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่ง (1) ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม     ผู้
ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำย
นั้นๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ หรือผู้มีอ ำนำจ
ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุม
ของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฏหมำย ในลักษณะที่เป็นบิดำ มำรดำ               
คู่สมรสพี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือ
บุคคลที่จะได้รับกำรเสนอให้เป็นกรรมกำร ผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจ
ควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุม
ของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท
ฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมี
ลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี   

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน ซึ่ง
ได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำ 2 ล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ท่ีปรึกษำที่รับเงินเดือนประจ ำ 
หรือถือหุ้นเกิน 1%ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและ
เป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ 
 



 สิ่งที่แนบมาดว้ย 3 

ข้อมูลกรรมการอิสระซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นผู้แทนในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

 

ชื่อ นำยประกิต สิริวัฒนเกตุ 

ต าแหน่ง กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ   

อาย ุ 46 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ที่อยู่ 513/20 ซอย วัดจันทร์ใน แขวงบำงโคล่ เขตบำงคอแหลม  
 จังหวัด กรุงเทพมหำนคร รหัสไปรษณีย์ 10120  
  

การถือหุ้นในบริษัทฯ -ไม่มี- 

วาระการประชุมที่มีส่วนได้เสีย ระเบียบวำระที่ 6 :  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัทและ
คณะกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2569 

วาระการประชุมที่มีส่วนได้เสียพิเศษ - ไม่มี – 

 
 

 
 
 
ชื่อ   ดร. สิงห์ชัย บุณยโยธิน  

ต าแหน่ง กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ 

อาย ุ 66 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ที่อยู่ 109/196 ถ.ปลำยบำง ต.มหำสวัสดิ์ อ.บำงกรวย 
 จ.นนทบุรี 11130 

การถือหุ้นในบริษัทฯ -ไม่มี- 

วาระการประชุมที่มีส่วนได้เสีย ระเบียบวำระที่ 6 :  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัทและ
คณะกรรมกำรชุดย่อย ประจ ำปี 2569 

วาระการประชุมที่มีส่วนได้เสียพิเศษ - ไม่มี – 



 สิ่งทีแ่นบมาด้วย 4 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมผูถ้ือหุ้น 
 
การประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะเพ่ือเข้าประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิการออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 32. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปี
บัญชีของบริษัท 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าช่ือกัน
ท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการ
ที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย  ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัดให้มี การประชุมผู้ถือหุ้น
ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้น จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ขอ้ 33. ในการในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้
ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุมประชุม ทั้งนี้ ให้ทุกการลงโฆษณา ค าบอกกล่าวนัด
ประชุม สามารถด าเนินการผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ หรือวิธีการอื่นใดตามที่พระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด ทั้งนี้ 
ภายในระยะเวลาก่อน วันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า สาม (3) วัน                             

  ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใดในประเทศไทยตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

ขอ้ 34. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า ( 25) คน 
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมดจึงจะครบเป็นองค์ประชุม  

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้
การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ 
และในกรณีนี้ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับ
ว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ขอ้ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมี แต่ไม่อยู่ในที่ประชุม 
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในท่ีประชุมดังกล่าว 
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ขอ้ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็น
พิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติ
ของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง 
 เท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึง (1) เป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา 
 ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อการแบ่งผลก าไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

ขอ้ 37. กิจการที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ  
(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี และ 
(7) กิจการอื่น ๆ 

คณะกรรมการ 

ขอ้ 16. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน โดย
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย และกรรมการของบริษัท
จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายก าหนด 

 กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ขอ้ 17. ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง  

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ใน
กรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
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(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ
จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานท่ีประชุมเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด 

ขอ้ 18. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม ( 1/3) ของจ านวน
กรรมการถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 

กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบรษิัทนั้น ให้จับสลากกันส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป
ให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 19. นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการจะพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ 
(4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออกตามข้อ 21. 
(5) ศาลมีค าสั่งให้ออก 

ข้อ 21. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียง 
ไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน
หรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติ
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของ
บริษัท 

 ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทใน
อันที่จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท 

การจ่ายปันผลและเงินส ารอง 

ขอ้ 45. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล
เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้หุ้ นบุริมสิทธิ
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ได้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามัญ ให้จัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือที่ประชุมคณะกรรมการ 
ลงมติ แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกลา่วการจา่ยเงินปันผลนั้น โดยสามารถ
ด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการอื่นใดตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด เป็นเวลาติดต่อกันไม่
น้อยกว่าสาม (3) วันด้วย 

ขอ้ 46. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

การบัญชี การเงินและการสอบบัญชี 

ขอ้ 38. รอบปบีัญชีของบริษัทเริ่มต้นในวันท่ี 1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวันท่ี 31 ธันวาคมของทุกปี 

ขอ้ 39. บริษัทต้องจัดให้มีการท าและเก็บรักษาสมุดบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และต้อง
จัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนอย่างน้อยครั้งหนึ่งในรอบระยะเวลาสิบสอง (12) เดือน อันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท 

ขอ้ 40. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุม  
ผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและ
งบก าไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 41. คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ไปให้ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี 
(1) ส าเนางบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมทั้งรายงานการตรวจสอบบัญชี 
 ของผู้สอบบัญชี และ 
(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พร้อมเอกสารประกอบต่าง ๆ เพื่อประกอบรายงาน 

ขอ้ 42. ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท 

ขอ้ 43. ผู้สอบบัญชีมีอ านาจในการตรวจสอบบัญชี เอกสาร และหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวกับรายได้รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและ
หนี้สินของบริษัทได้ในระหว่างเวลาท าการของบริษัท ในการนี้ ให้ผู้สอบบัญชีมีอ านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง 
ผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท รวมทั้งให้บุคคลเหล่านั้นช้ีแจงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสาร 
หรือหลักฐานเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของบริษัทได้ 

ขอ้ 44. ผู้สอบบัญชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไรขาดทุน และ
ปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัทเพื่อช้ีแจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารทั้งหมด
ของบริษัทท่ีผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย 
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ข้อปฎบิัติส ำหรับกำรเข้ำประชุมผู้ถอืหุ้นผ่ำนสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุตอ้งสง่เอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบไุว ้มายงั

บรษัิท เมื่อบรษัิทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายช่ือผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชุม

ฯ ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จะสง่ Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชุมและคู่มือการ

เขา้ใชง้านไปยงัอีเมลท์ี่ทา่นไดส้ง่มาแจง้บรษัิท โดยจะสง่ link ลว่งหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชมุ  

กำรแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ได ้2 วิธี

ดงัตอ่ไปนี ้

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทาง E-Mail หรอืไปรษณีย ์

2. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทางเวปไซต ์หรอื QR Code  

กรณีผู้ถอืหุน้ต้องกำรแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ดว้ยวิธีกำรส่งข้อมูล
ทำง E-Mail หรือ ไปรษณีย ์ 

1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (เอกสารแนบที่ 9) โดยขอให้

ท่านระบุ อีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่าน ใหช้ัดเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้ร่วม

ประชมุ  

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสทิธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM  

2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

● กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอาย ุเช่นบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัร

ประจ าตวัราชการ หรือใบอนุญาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงช่ือ -สกุล 

ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

● กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวั

ขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลง

ลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัรประจ าตวั

ขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลง

ลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 
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2.2 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

● กรณีผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์

(E-Meeting) 

o ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนา

บัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่

หมดอายแุละลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

● กรณีที่มีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนา

บัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่

หมดอายแุละลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบคุคลธรรมดาตามที่ไดก้ลา่ว

ขา้งตน้ 

กรณีที่เอกสำรหรือหลักฐำนทีไ่ด้กล่ำวข้ำงตน้ ไม่ใช่เอกสำรฉบับภำษำไทย หรือ ภำษำอังกฤษ ผู้ถอืหุน้จะตอ้ง
แสดงเอกสำรค ำแปลฉบับภำษำอังกฤษ ซ่ึงลงนำมรับรองค ำแปล โดยผู้ถอืหุน้ หรือ โดยผู้มีอ ำนำจลงนำม
ผูกพันนิตบุิคคลน้ัน (ในกรณีเป็นนิติบุคคล) 

3. สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสาร

ประกอบตา่ง ๆ (ขอ้2) โดยจดัสง่มาใหบ้รษัิท 

 ช่องทาง E-Mail : sec_com@mitsibleasing.com 

 ช่องทางไปรษณีย ์: ช่องทางไปรษณีย ์: บรษัิท มิตรสบิ ลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 895-6 หมู ่5 ถ.ศรนีครนิทร ์

ต.ส าโรงหนือ อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 10270 

 ช่องทางหนา้เว็บไซต ์: www.mitsibleasing.com 

 
กรณีผู้ถอืหุน้ต้องกำรแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเลก็ทรนิกส ์(E-AGM) โดยช่องทำงเวปไซต์
หรือ QR Code 

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุฯ ผา่น Web Browser : Chrome โดยเขา้ไปท่ี 

mailto:sec_com@mitsibleasing.com
http://www.mitsibleasing.com/
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Scan QR Code เข้ำไปที่ Link 
  

 
 
 
 
 
 
https://mitsib.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

  
 
 
 
 

 

2. กรอกขอ้มลูของผูถื้อหุน้ 

1. เลขที่บญัชีผูถื้อหลกัทรพัย ์

2. ช่ือ (ไมต่อ้งระบคุ าน าหนา้) 

3. นามสกลุ 

4. เลขบตัรประจ าตวัประชาชน 

5. เลอืกยอมรบัเง่ือนไข และยินยอมใหเ้ขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 

6. กด “ยืนยนั”  

3. ตรวจสอบช่ือผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ หากถกูตอ้งกรุณากรอกขอ้มลูเพิ่มเตมิ 

1. ช่ือ-นามสกลุ (ภาษาองักฤษ) 

2. Email เพื่อรบั Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ 

3. เบอรโ์ทรศพัทม์ือถือ 

กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง: ระบเุบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูถื้อหุน้ 

กรณีมอบฉนัทะ: ระบเุบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะเพื่อใชใ้นการเขา้รว่มประชมุ 

4. เลอืกประเภทการเขา้รว่มประชมุ 

i. เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผา่น E-AGM 

ii. มอบฉนัทะใหบ้คุคลทั่วไปเขา้รว่มประชมุ ผา่น E-AGM 

iii. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ 

5. กด “ถดัไป” 

กรณี ผู้ถอืหุ้นเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง 

เตรยีมแนบไฟลเ์อกสารประกอบเพื่อยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ 

https://mitsib.thekoble.com/agm/emeeting/index/1
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1. ส าเนาบตัรประชาชน, ส าเนาหนงัสอืเดินทาง, ส  าเนาบตัรที่ทางราชการออกให ้

2. เอกสารอื่น ๆ เช่น หนงัสอืรบัรองบรษัิท  

3. กด “ถดัไป” 

4. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ระบบไดร้บัขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบช่ือ นามสกลุ และจ านวนหุน้อกีครัง้ 

5. ปิดหนา้ตา่ง เป็นการสิน้สดุการแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ 

กรณี มอบฉันทะใหบุ้คคลทั่วไปเข้ำร่วมประชุม ผ่ำน E-AGM 

เตรยีมแนบไฟลเ์อกสารประกอบเพื่อยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ 

1. ส าเนาบตัรประชาชน, ส าเนาหนงัสอืเดินทาง, ส  าเนาบตัรที่ทางราชการออกให ้

2. เอกสารอื่น ๆ เช่น หนงัสอืรบัรองบรษัิท  

3. กด “ถดัไป” 

4. ระบขุอ้มลูผูร้บัมอบฉนัทะและแนบเอกสารประกอบ 

i. ช่ือ-นามสกลุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ (ภาษาไทย) 

ii. ช่ือ-นามสกลุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ (ภาษาองักฤษ) 

iii. แนบไฟลส์  าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ 

iv. แนบไฟลห์นงัสอืมอบฉนัทะที่มีการกรอกขอ้มลูและลงลายมือครบถว้น 

5. กด  “ถดัไป”  

6. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบช่ือ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 

7. ปิดหนา้ตา่ง เป็นการสิน้สดุการแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุ 

กรณี มอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระ 

1. เตรยีมแนบไฟลเ์อกสารประกอบเพื่อยืนยนัตวัตน (เหมือนกรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) 

2. แนบแบบฟอรม์มอบฉนัทะ ท่ีกรอกขอ้มลูและลงลายมือครบถว้น 

3. กด “ถดัไป”  

4. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบช่ือ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 

5. ปิดหนา้ตา่ง เป็นการสิน้สดุการแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ 

กรณี มอบฉันทะทำงอิเล็กทรอนิกส ์(e-Proxy Voting) (บริกำรนี้ส ำหรับผู้ถอืหุ้นบุคคลเท่ำน้ัน) 

เตรียมบัตรประชำชนตัวจริง โทรศัพทม์ือถอื และสมัครผ่ำนอุปกรณท์ี่รองรับกำรถำ่ยภำพ 

1. สามารถสมคัรเขา้ใชง้านไดท้ี่ Investor Portal https://ivp.tsd.co.th/signin 

2. ยอมรบัเง่ือนไขและขอ้ตกลง 

3. ตรวจสอบเอกสารแสดงตน และยืนยนัตวัตน 

4. ระบขุอ้มลูการสมคัร และยืนยนั OTP 

https://ivp.tsd.co.th/signin
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5. ท าตามขัน้ตอนของระบบ หรอืตดิตอ่ SET Contact Center : www.set.or.th/contactcenter                                       

เบอรต์ิดตอ่ 02-009-9999 

หมำยเหตุ : ระบบรับแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุมฯ จะเปิดใหด้ ำเนินกำรตั้งแต่วนัที่ 25 มีนำคม 2569 ถงึ
วันที่ 17 เมษำยน 2569 (ระบบไม่เปิดรับขอ้มูลในวนัเสำร ์อำทติย ์และวันหยุดรำชกำร)  

กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมื่อผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ทา่น

จะไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุฯ ซึง่จะเป็น Link ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ และคูม่ือการเขา้ใช้

งานระบบ ก่อนวนัประชมุ 2 วนั โปรดศกึษาคูม่ือวิธีการใชง้านระบการประชมุ E-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยงั

ไมไ่ดร้บั E-Mail ดงักลา่วภายในวนัท่ี วนัท่ี 22 เมษายน 2569  ใหต้ดิตอ่บรษัิทโดยทนัที 

2. ทา่นจะตอ้งเตรยีมขอ้มลูเหลา่นี ้เพื่อใชใ้นการเขา้สูร่ะบบ 

กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง: เลขบญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ และเลขบตัร

ประจ าตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ 

กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ: เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. การเขา้รว่มประชมุและการลงคะแนนผา่นทางสือ่อิเลก็ทรอนิกสส์ามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร/์โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) ผา่น Web Browser ส าหรบัแท็บเลต็ (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ  ผา่น Application Zoom    

ดว้ยอินเตอรเ์นต็ความเรว็ 4G หรอือินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหต ุ: กรณีเขา้รว่มประชมุผา่นทางแท็บเลต็ (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ จะตอ้งตดิตัง้โปรแกรม Zoom 

Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึง่สามารถ download ไดด้งันี ้

ระบบ iOS 
 

ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 
ลงิคต์ิดตัง้ Zoom 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.
zoom.videomeetings 
ลงิคต์ิดตัง้ Zoom 

 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุลว่งหนา้ 60 นาที ก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริ่มเมื่อ

ถึงเวลาประชมุเทา่นัน้  

http://www.set.or.th/contactcenter
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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5. การเขา้สูร่ะบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 

6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่าน

ลงคะแนนเสยีงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเห็นดว้ย) 

7. กรณีที่ผูเ้ขา้รว่มประชุมมีเหตขุดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-AGM ท่านสามารถติดตอ่บริษัท โอเจ 

อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น E-Mail ที่จดัสง่คูม่ือการใชง้านระบบไปใหท้า่น 

*** กำรประชุม E-AGM นี้จะเป็นกำรประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ท่ำน้ัน และจะไม่มีกำรจัดสถำนที่กำร
ประชุมในรูปแบบเดิม ขอควำมร่วมมือผู้ถอืหุ้นไม่เดินทำงมำที่บริษัท*** 

 

กรณีผู้ถอืหุน้มีควำมประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมกำรอสิระ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะท่านอื่นเขา้รว่มประชมุแบบ E-AGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ กรุณาสง่หนงัสอื

มอบฉนัทะ (เอกสารแนบที7่) โดยระบผุูร้บัมอบฉนัทะเป็นกรรมการอิสระทา่นใดทา่นหนึง่ตามที่บรษัิทไดก้ าหนดไวพ้รอ้ม

เอกสารประกอบ ใหบ้รษัิท ภำยในวันที่ 17 เมษำยน 2569 ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 ทางอีเมล ์: sec_com@mitsibleasing.com   

 ทางไปรษณีย:์ ส  านกังานเลขานกุารบรษัิท บรษัิท มิตรสบิ ลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 895-6 หมู ่5 ถ.ศรนีครนิทร ์

ต.ส าโรงหนือ อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 10270 

หมำยเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบกุารลงคะแนนเสยีงแตล่ะวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสยีงตามที่ทา่นไดร้ะบุ

มาในหนงัสอืมอบฉนัทะ ซึง่ในการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ ผูถื้อหุน้มีสทิธิออกเสยีงเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออก

เสยีง เพียงอยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ไมส่ามารถแบง่การออกคะแนนเสยีงเป็นบางสว่นได ้(เวน้แตเ่ป็นการลงคะแนนเสียง

ของ Custodian) 

กรณีผู้ถอืหุน้ที่เป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำกและด
ดูแลหุน้  

กรุณาน าสง่ขอ้มลูตอ่ไปนี ้ 

1. หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ) กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น ลงลายมือช่ือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พร้อมปิดอำกรแสตมป์ 20 บำท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง

โดยผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทับตรา

ส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
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4. หนงัสอืยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ตา่งประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัสง่ขอ้มลู ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 ทางอีเมล ์: sec_com@mitsibleasing.com   

 ทางไปรษณีย:์ ส  านกังานเลขานกุารบรษัิท บรษัิท มิตรสบิ ลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 895-6 หมู ่5 ถ.ศรี

นครนิทร ์ต.ส าโรงหนือ อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 10270 

กำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจ อุตสำหกรรม ผลประกอบกำรของบริษัท หรือเกี่ยวขอ้งกบั
วำระใดๆ ซ่ึงจะพิจำรณำในกำรประชุม E-AGM  

 กรณีทา่นผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรอืค าถามตา่ง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัตอ่ไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรอืค าถามล่วงหน้ำใหบ้รษัิทก่อนวนัประชมุ ผา่นช่องทางดงัตอ่ไปนี ้

 อีเมล ์: sec_com@mitsibleasing.com   

 โทรศพัท ์: 02-743-8787 ตอ่ 904  (ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท) 

 ทางไปรษณีย ์: เลขานกุารบรษัิท บรษัิท มิตรสบิ ลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 895-6 หมู ่5 ถ.ศรนีครนิทร ์ต.

ส าโรงหนือ อ.เมือง จ.สมทุรปราการ 10270 

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ี่เขา้ร่วมประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้ง

ระบุช่ือและนามสกุล พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนที่จะมีการสง่

ค าแนะน าหรอืค าถามทกุครัง้ บรษัิทเปิดช่องทางในการสง่ค าแนะน าและค าถามระหวา่งประชมุ ดงันี  ้

 ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat) Q&A 

 ช่องทางการสนทนาระบบเสยีง ซึง่ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะกดปุ่ มยกมอื และเปิดไมคโ์ครโฟนที่อปุกรณข์อง

ตนเอง หลงัจากที่เจา้หนา้ที่ควบคุมระบบส่งค าเชิญใหท้่านสนทนาได้ และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟน

หลงัจากที่สนทนาเสร็จทุกครัง้ (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้ร่วมประชุมที่ถกู

จดัสง่ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

 
ทั้งนี้ หำกผู้ถอืหุน้มีขอ้สงสัยเกี่ยวกบักำรประชุมสำมำรถตดิตอ่เจ้ำหน้ำที่ ดังนี ้

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยนัตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) ติดต่อ

เลขานกุารบรษัิทเพื่อสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมได ้ตามช่องทางการติดตอ่บรษัิท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เรื่องขัน้ตอนการเขา้รว่มประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีที่ยืนยนั

ตวัตนอยา่งถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดตอ่บรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบุ

ไวใ้น E-Mail ที่จดัสง่คูม่ือการใชง้านระบบไปใหท้า่น 



สิ่งที่ส่งมาดว้ย 5.1 
 

คู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 



สิง่ที่สง่มาดว้ย 5.2 

ผูถื้อหุน้ตอ้งการแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรนิกส์ (E-AGM) 

โดยช่องทางเวปไซตห์รือ QR Code 
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สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 
 

 

วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                                                                   Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 

I/We,                                                                 Identification Card/Passport number 

สญัชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั มิตรสิบ ลิสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 

Being a shareholder of Mitsib Leasing Public Company 

                     โดยถือหุน้รวมทั้งส้ิน ........................................................................................ หุน้ 

                      Holding the total amount of                                                                               shares  

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

         (..........................................................) 

     ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ บริษัท มติรสิบ ลสิซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 
Acceptance for the invitation of online meeting of  Mitsib Leasing Public Company 

Limited 

 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569  
                         I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2021 
 f 
                                                            เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 
                                  Self-Attending 
                                  มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………….................. ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
                                  Proxy to                                                                                                                 attend the meeting. 
                 (3)  ขอ้มูลในการจดัส่งวธีิการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please send the Link to join the meeting by below email 
          g 
                                         อีเมล………………………………………………………………………....… (โปรดระบุ) 
 E-Mail        Please fil in the blank. 
      พ 
                                         โทรศทัพมื์อถือ………………………………………………………………....(โปรดระบุ) 
 Mobile Number      Please fil in the blank. 
                 (4)  จดัส่งเอกสารเพ่ือยนืยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 6 วธีิการเขา้ร่วมประชุม ภายในวนัที ่17 เมษายน 2569 
                        Please submit the required document per an attachment 6 by April 17, 2026  
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยนืยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวธีิการเขา้ร่วมประชุมไปยงัอีเมลท่ีท่านไดร้ะบุ               
                        Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 
                 (6)  ในวนัประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  

 
 

 



     
    

 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 

Proxy (Form A.) 
(แบบทั่วไป)  

(General Form) 
--------------------- 

 
 
 
 
เขียนที ่     
Written at 
วนัท่ี  เดือน          พ.ศ.    
Date Month Year 

(1) ขา้พเจา้         สญัชาติ     
I/We Nationality 
อยูบ่า้นเลขท่ี    ถนน     ต าบล/แขวง      
Residing at Road Sub-District 
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
District Province Postal Code 

(2) เป็นผู้ถอืหุน้ของบริษัท มิตรสบิ ลิสซ่ิง จ ำกดั (มหำชน) 
as a shareholder of Mitsib Leasing Public Company Limited, 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั    เสยีง  
holding the total number of shares, and having the right to vote equal to vote(s), as follows:  
 หุน้สามญั หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั     เสยีง 

Ordinary share share(s), having the right to vote 
equal to vote(s), 

 หุน้บรุมิสทิธิ  หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั    เสยีง 
Preference share share(s), having the right to vote 

equal to vote(s), 
(3) ขอมอบฉันทะให้  

Hereby authorize either one of the following persons as proxy 
 1)      นายประกิต สริวิฒันเกต ุ   อาย ุ 46  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี   513/20    

Age years, residing at 
ซอย    วดัจนัทรใ์น   ต าบล/แขวง             บางโคล ่           อ าเภอ/เขต       บางคอแหลม   
Road Sub-District District 
จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10120  หรือ 
Province Postal Code or 
 2)      ดร. สงิหช์ยั บณุยโยธิน   อาย ุ 67  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี      109/196  

Age years, residing at 
ถนน  ปลายบาง  ต าบล/แขวง  มหาสวสัดิ ์  อ าเภอ/เขต  บางกรวย   
Road Sub-District District 
จงัหวดั  นนทบรุ ี  รหสัไปรษณีย ์ 11130   หรือ 
Province Postal Code or 
 3)           อาย ุ   ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    

Age years, residing at 
ถนน    ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต      
Road Sub-District District 
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
Province Postal Code  

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัศุกรท์ี่ 24 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น ณ โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เป็นการ
ใหบ้รกิาร E-AGM ของบรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 

Anyone who is my representative to attend and vote on my behalf at the 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders on Friday, April 2 4, 2026 at 1: 00 PM, by means of an electronic meeting.  ( E- AGM)  is a service of                           

(ปิดอากรแสตมป ์
20 บาท) 

 



     
    

E-AGMofOJInternationalCompanyLimited. 
 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้  ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any business carried out by the proxy holder in the said meeting shall be deemed as if having been performed by 
myself. 
 

 

ลงช่ือ/Signed      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

       (    ) 
 
ลงช่ือ/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

       (    ) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

หมายเหต:ุ ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ
แบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

Remark: The shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and voting and shall not 
allocate the number of shares to several proxies to vote separately. 

 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 
 (แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตำยตัว) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 
 

 เขียนที่       
 Written on 

วันที่            เดือน               พ.ศ.     
Date           Month        Year  

 
(1) ข้าพเจ้า               สัญชาติ    
 I/We         Nationality    

อยู่บ้านเลขที ่   ถนน     ต าบล/แขวง      
Residing at Road Sub-District 
อ าเภอ/เขต    จังหวัด    รหัสไปรษณีย์      
District Province Postal Code      

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท มติรสบิ ลิสซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) 
 as a shareholder of Mitsib Leasing Public Company Limited, 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม     หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง ดังนี้ 
holding a total number of    shares and having voting rights equivalent to vote(s), as follows: 

 หุ้นสามัญ      หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง  
 Ordinary share     share(s)  having voting rights equivalent to vote(s)  

 หุ้นบุริมสิทธ ิ    หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 
Preferred share share(s)  voting rights equivalent to vote(s) 

(3)  ขอมอบฉันทะให้ (กรุณำเลือกข้อใดขอ้หนึ่ง) 
hereby appoint (please choose one of following) 

  1. ชื่อ      อายุ  ปี อยู่บ้านเลขที่    
  Name      Age Years Residing at no. 

 ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต   
 Road   Subdistrict  District 
 จังหวัด    รหัสไปรษณีย์      หรือ 
 Province   Postal code     Or 
 

  2. แต่งตั้งกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น ดังต่อไปนี้ 
  Appoint the following members of the Independent Directors of the Company:  

 ☐ (1) ชื่อ    นายประกิต สิริวัฒนเกต ุ  อายุ    46      ป ีอยู่บา้นเลขที่        513/20                        
 ซอย   วัดจันทร์ใน   ต าบล/แขวง   บางโคล ่   อ าเภอ/เขต    บางคอแหลม  
  จังหวัด      กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์  10120   หรือ 

 Mr.  Prakit Sirivattanaket, 46 years, residing at no. 513/20,  Soi Wat Chan Nai, Bang Khlo 
Subdistrict, Bang Kho Laem District, Bangkok 10120 
 

 
 

 
(ปิดอากรแสตมป ์20 บาท) 
(Please attach stamp 

duty of Baht 20) 
 

ก ร ณี เ ลื อ ก ข้ อ  1.  ก รุ ณ า ท า
เครื่องหมาย  ท่ี  1. และระบุ
ช่ือผูร้บัมอบอ านาจ 
If you make proxy by choosing 
No. 1, please mark  at  1. 
and give the details of proxy 
(proxies). 

ก ร ณี เ ลื อ ก ข้ อ  2.  ก รุ ณ า ท า
เครื่องหมาย  ท่ี  2. และเลือก
กรรมการคนใดคนหนึ่ง 
If you make proxy by choosing 
No. 2, please mark  at  2. 
And choose one of these 
members of the Independent 
Directors 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 ☐ (2 ) ชื่อ   ดร. สิงห์ชัย บุณยโยธิน    อายุ   66  ปี อยู่บ้านเลขที่  109/196                
 ถนน   ปลายบาง           ต าบล/แขวง    มหาสวัสดิ์   อ าเภอ/เขต    บางกรวย                          
  จังหวัด     นนทบุร ี  รหัสไปรษณีย์  11130   หรือ 

 Mr. Singhachai Boonyayotin, 64 years, residing at no.109/196, Plai Bang Road, Maha Sawat 
Subdistrict, Bang Kruai District, Nonthaburi 11130 
(รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3. ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2569) 
(Detail of members of the Independent Directors of the Company are specified in Enclosure 10. 
of the Notice of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders) 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันศุกร์ที่ 
24 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เป็นการให้บริการ E-AGM ของบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
เพ่ือพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่น  
Only one of them as my/ our proxy to attend and vote in 2 0 26 Annual General Meeting of Shareholders to be held on 
Friday, April 24, 2026 at 1:00 PM, by means of an electronic meeting. (E-AGM) is a service of E-AGM of OJ International Company 
Limited. To consider according to the agenda as follows Or to be postponed to another date, time and place 

(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจำ้ในกำรประชมุครั้งน้ี ดงันี้ 
I/ We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

วำระที่ 1 รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรประจ ำปีและผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2568 
Agenda No.1 To Consider acknowledging the Company's operating results for the year 2025. 

- วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนน - 
- This agenda item is for acknowledgement and no casting of vote – 

 

วำระที่ 2 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี 2568 ส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2568 
Agenda No.2 To Consider approving the 2025 financial statements for the accounting period ending 31 December 2025. 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 (a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  

       appropriate. 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 

(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

Approve                     Disapprove               Abstain 
 
วำระที่ 3 พิจำรณำอนุมัติจัดสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย ประจ ำปี 2568 
Agenda No.3 To consider and approve the allocation of net profit as a legal reserve for the year 2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจา้ได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
      (a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 
          appropriate. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี้ 
      (b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

              เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
             Approve           Disapprove Abstain 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                

 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติจ่ำยปันผลส ำหรับผลด ำเนินงำนของบริษัท และก ำหนดรำยชื่อผู้มีสิทธิได้รับปันผล (Record date) ประจ ำปี 2568 
Agenda No. 4 To consider and approve the dividend payment for the Company’s operating results for the year 2025 and to 

fix the Record Date for determining the shareholders entitled to receive dividends for the year 2025 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจา้ได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
      (a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 
          appropriate. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี้ 
      (b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

              เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
             Approve           Disapprove Abstain 

 
 
วำระที่ 5 พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่จะครบก ำหนดออกตำมวำระ 
Agenda No.5 To Consider and approve the appointment of directors to replace those whose terms will expire. 
     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 
     appropriate. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 
(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
1. นายอรรถสิทธิ ์ มั่งมี 
 Mr. Attasit Mungmee  

                     เห็นด้วย              ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                         Approve              Disapprove Abstain 

2. นายนิติพัทญ ์ ยงค์สงวนชัย                                                                                                                    
Mr. Nitipat Yongsanguanchai  

                      เห็นด้วย              ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                         Approve             Disapprove Abstain 

3. นายนิทัศน ์ ยงค์สงวนชัย                                                                                                                    
Mr. Nitat  Yongsanguanchai  

                      เห็นด้วย              ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                         Approve             Disapprove Abstain 

 

 

วำระที่ 6 พิจำรณำอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำร ประจ ำปี 2569 
Agenda No.6 To Consider and approve the determination of the remuneration of the Board of Directors for the year 2026.  

      (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems 
 appropriate. 

      (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 
(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

                       เห็นด้วย    ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                     Approve           Disapprove       Abstain 
 
 
 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

วำระที่ 7 พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ส ำหรับปี 2569 
Agenda No.7 To Consider and approve the appointment of auditors. and determine the auditor's remuneration for the year 

2026 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  
     appropriate. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 
(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

                    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                     Approve             Disapprove Abstain 
 
 

วำระที่ 8 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 
Agenda No.8 To consider and approve the Amendment to the Company’s Articles of Association 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  
     appropriate. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 
(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

                    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                     Approve             Disapprove Abstain 

 
 

วำระที่ 9 พิจำรณำเรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda No.9   Other matters (if any) 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems  
     appropriate. 

 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจา้ดังนี้ 
(b) The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

                   เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 
                      Approve           Disapprove Abstain 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่
เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
Voting of the proxy holder in any agenda item that is not specified in this proxy form shall be considered as invalid and not 
my/our voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนเสียงในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ประชุมมีการพิจารณาหรือ
ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รั บมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In the case that I/ we have not declared a voting intention in any agenda item or my/ our determination is not clearly 
specified or the meeting considers or ratifies resolutions in any matters apart from the agenda items specified above, in  
addition to any amendment, modification or addition of any facts, the proxy holder shall have the right to consider and 
vote on behalf of myself/ourselves as he/ she sees appropriate. 
 
 
 
 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่มีผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือ
เสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any act( s)  undertaken by the proxy holder at such meeting unless the proxy holder does not vote as I/ we specify in the 
proxy form shall be deemed as my/our own act(s) in every respect. 

 
 
 

ลงชื่อ/Signed      ผู้มอบฉันทะ/Grantor 

(    ) 
 

 

ลงชื่อ/Signed      ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

(    ) 
 

 
ลงชื่อ/Signed      ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

(    ) 
หมำยเหตุ/Remark 

1.  ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับ
มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 A Shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting. A shareholder may not split shares for any more 
than one proxy in order to split votes. 

2. ในกรณีที่วาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในในประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ 
ข. ตามแนบ 

 In the case that there is any other agenda item(s) to consider other than the specified agenda items mentioned above, the proxy 
may use the Attachment to the Proxy Form B.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     
                        หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 
ใบประจ ำต่อแบบพิมพ์หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Attachment to the Proxy Form B. 
 

กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ำกัด (มหำชน) 

Grant of proxy as a shareholder of Mitsib Leasing Public Company Limited 
 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
เป็นการให้บริการ E-AGM ของบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด เพ่ือพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน 
เวลา และสถานที่อื่น 
 At the 2026 Annual General Meeting of Shareholders on at Friday, April 24, 2026 1:00 p.m. by means of electronic meeting 
( E- AGM) , it is an E- AGM service of OJ International Co. , Ltd.  to consider the agenda.  The following meeting or to be postponed to 
another date, time and place 

 
วาระที่…………………เร่ือง………………………………………….………………………………..…………………………………… 
Agenda Item Subject 
 

(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me in all respects as deemed appropriate. 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
(b) The proxy holder shall vote in accordance with my intention as follows: 
  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 

วาระที่…………………เร่ือง………………………………………….………………………………..………………………………… 
Agenda Subject 

(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me in all respects as deemed appropriate. 
(ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
(b) The proxy holder shall vote in accordance with my intention as follows: 
  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 

วาระที่…………………เร่ือง………………………………………….………………………………..…………………………………… 
Agenda Subject 

(ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me in all respects as deemed appropriate. 
(ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
(b) The proxy holder shall vote in accordance with my intention as follows: 
  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย   งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 

 

 

 

 



 




